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1.1 UVODNI SLOVO

Damy a panové,

tési mé, Ze Vas opét po roce mohu pfivitat na strankach
vyroéni zpravy informaéniho centra o vzdélavani.
EDUin neni médiem verejné sluby, ale ¢asto si v tymu
vymeénujeme prlpovidku, ze ,jsme vefejnopravni”.

Je to pro nas metafora, ze chceme délat praci poctivé
a objektivné a soucasné pro co nejsirsi okruh ¢tenai,
posluchacli i divakl. Byt kvalitni vefejnou sluzbou.
Nabizet obsah pro néroéného divaka (napt. v Auditu
vzdélavaciho systému), produkovat nekoneéné serialy
(bEDUin, EDUcast), vydavat (tiskové) zpravy, myslet
na mainstream (EDUzin, Global Teacher Prize CZ),
edukovat (Klub ztizovatell, EDUina), ale i pobavit
(patky na socidlnich sitich), protoZe potfebujeme

.....

Rédi bychom v kazdém detailu beze zbytku naplriovali
poslani, se kterym byl EDUin stvoten a souc¢asné i vali
darcl, ktefi pravé pro jeho poslani EDUin podporui.

Ekonom Daniel Mlnich nedavno parafrazoval vojenské
pfislovi ,,Bez spojeni neni veleni!” nové ,,Bez informaci
neni Fizeni!”, pfesné to éeské vzdélavani stale
potfebuje a EDUin svymi silami nabizi tmérné k cilovym
skupinédm.

Aktudalni atmosféra Skrtl a Uspornych opatreni viditelné
doléhd i na medialni scénu a my nikoliv nahodile
slychdme posledni mésice z velkych i malych redakef,
Ze na vzdélavani se dé usettit. Rozuméj, nemusime

0 ném pséat tak ¢asto. R&d bych véfil, Ze jde o jev
docasny, protoZe celospoleéensky nezdjem o vzdélavani
vede k nihilismu politickému a ten pak zpUsobi tfeba to,
Ze si po patndcti letech uvédomime, Ze neméme dost
mist pro mladé lidi na stfednich skolach.

EDUin nenf narodni institut ani celoplosna televize,
aby téma vzdélavani ve vefejném prostoru na dobfe
situovaném a viditelném misté udrzel sédm. Presto
véfim, Ze budeme umét i nadale nachazet mediélni
zkratky, vytvéret vlastni komunikaéni kanaly a umetat
cesticky do ¢eskych médii vSem inspirativnim uciteltim,
angazovanym rodi¢dim, osvicenym ztizovatellm $kol,
zkratka kazdému, kdo md k nasi spoleéné cesté za
leps$im vzdélavanim co fict.

Preji Vam ptijemné ¢teni nasi aktualni vyroéni zprévy
i zbrusu nové podoby www.eduin.cz

Honza Dolinek

feditel spolec¢nosti EDUin
honza.dolinek@eduin.cz
+420 724 825933




Poslanim EDUinu je dlouhodobé

a systematicky informovat verejnost a média
0 proménach svéta vzdélavani a vzdélavaci
politiky, propojovat odbornou a Sirokou
verejnost a kultivovat debatu o téchto
tématech ve verejném prostoru.



1.2 EDUIN, O. P. S.

Pomahame lidem,
aby porozuméli
svétu vzdélavani.

NOVY DEN |

EDUin vznikl v roce 2010, protoze v Ceské republice
neexistovala organizace, ktera by se vénovala
systematické propagaci vzdélavani. A stale
existuje, protoze se ukazalo, Ze pro vzdélavaci
systém i vzdélavaci politiku je ¢innost nezéavislého
informacéniho centra uzitec¢na.

MIROSLAV HREBECKY
‘ programovy feditel EDUin

Téma vzdélavani se v médiich objevuje ¢astéji nez
dfive, ale pravidelné, rychlé a nezavislé komentovani
udalosti ve Skolstvi a vzdélavani prostrednictvim
mnohych odbornikd prinasi a nabizi pravé EDUin.

0d ledna béZi kampari na cenu pro inspirativni pedagogy
1 vy ik nomincvnt ukitels, ktedi by méll Byt oeondni

Utognik v bruselském metru pobodal th lidi, policie podezfelého zadrisia.

Verejnost se dozvida o vzdélavani déti malo
srozumitelnych informaci, EDUin tedy ¢asto plni

roli tlumoénika pedagogického ptydepe a trendy
soucasného nebo moderniho vzdélavani zpfistupnuje
srozumitelné zejména pro rodice Skolnich déti

a kazdého, kdo potrebuje porozumét svétu vzdélavani.
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Odbornici a insidefi vzdélavaci politiky maji fadu
zajimavych informaci, které ptinaseji rizné pohledy
na vzdélavani, ale k Sirsi verejnosti se vysledky
vyzkum a studii dostavaji praveé diky existenci EDUinu.

Na Skolach probiha jiz nékolik let reforma vzdélavani,
ale stava se, Ze ji ti, kterych se tyka predevsim, rozumi
jen malo. EDUin kontinualné vysvétluje podstatu
zmén a ukazuje priklady dobré praxe.

Politici, a zejména ti lokalni, tématu vzdélavani

vénuji obvykle pouze okrajovou pozornost a nejsou
nuceni dat mu prioritu. EDUin nabizi prehledné
informace jak pfimo jim na trovni zfizovatell Skol, tak
i jejich voli¢tiim, aby si mohli utvaret lepsi predstavu,
co po svych zastupitelich a poslancich nebo
senatorech zadat.

Zkusenosti z jinych zemi ukazuji, Ze zména k vyssi
efektivité vzdélavaciho systému je mozna, ale musime
ji dat éas a rozumét ji. V roce 2022 jsme pozvali

na navétévu CR Romanu Kanovskou, exieditelku
Narodného Ustavu certifikovanych merani vzdeldvania
(obdoba ¢éeského CERMATu), abychom se inspirovali
ze slovenské dobré praxe.



Vize EDUinu

Kvalitni
a smysluplné
vzdélani

pro kazdého.
L —

Oblasti piisobeni

dlouhodoba a systematicka popularizace
tématu vzdélavani

usnadnéni komunikace mezi médii a odbornou
verejnosti

sitovan{ odbornik( a dalsich zajemct o téma
vzdélavani

popularizace zavérd vyzkum, studii a analyz
a informaci o tom, jak se u¢ime a vzdélavame

Kli¢ové cilové skupiny EDUinu

rodi¢ovska (laicka a Sirokd) vefejnost
novinari a média

ztizovatelé (zejména) zakladnich skol
feditelé jako pedagogicti leadefi
politici a odborné vefejnost

\Z

EDUin se do velké miry shoduje
se zavéry vladni Strategie
vzdélavaci politiky CR do

roku 2030+, schvalené v roce
2020 a pomaha jeji propagaci

a podporuje jeji implementaci.

V roce 2022 ziskal EDUin
dvouletou grantovou podporu

z programu Active Citizens Fund,
ktery administruje Nadace OSF.
Pripojil se tim k Politice ochrany
prav déti a zvlast zranitelnych
dospélych.



Kompletni agenda EDUinu

LEPSI ,
SKOLA EDUIN3

AUDIT 1’
VZDELAVACIHO

SYSTEMU eduzména

bEDUIN

e hlavni komunika¢ni nastroj www.eduin.cz

o tiskové zpravy a medialni servis nebo konzultace
pro novinare

e newsletter bEDUin (po cely $kolni rok) shrnuje to
odehralo béhem uplynulého tydne

e EDUcast jednou za 14 dni k dispozici ve vsech
hlavnich podcastovych aplikacich

e online magazin EDUzin srozumitelnou a Ctivou
formou informuje o trendech ve vzdélavani,
inspiruje a otevira diskusi o aktualitach, které
hybou ¢eskym vzdélavanim, ale objevuje i témata
nova

e cena Global Teacher Prize Czech Republic zvy3uje
prestiz ucitelského povolanf, podporuje kvalitn{
pedagogy a pomaha definovat standardy ucitelské
praxe v Ceské republice

cena EDUina predstavuje a oceriuje inspirativni

a prinosné projekty v ¢eském formalnim

a neformalnim vzdélavani

Klub ztizovateld situje a seznamuje aktivni
ztizovatele Skol, edukuje v odborné agendé, vydava
pro né informacni zpravodaj, pravidelné potada
celostatni konference Lepsi Skola a realizuje

peer to peer edukaéni setkani municipalit

v EDUakademiich

od roku 2014 nezévisle hodnoti Audit vzdélavaciho
systému stav ¢eského forméalniho i neformélniho
vzdélavani

setkani osobnosti ¢eského vzdélavani (EDUtFibeni)
propojuje a sblizuje zkusené experty ¢eského
vzdélavani a v jejich rozhovorech nebo diskuzich
objevuje pozoruhodné recepty na rlizné problémy
¢i vyzvy Ceského vzdélavani

nadaéni Fond

v letech 2021 a 2022 probéhl projekt Kam chodi
vitr spat, ktery upozornil na postupujici periferizaci
nékterych mist v CR a s tfm souvisejici naléhavou
potfebu udrzet kvalitni vzdélavani pro vSechny déti
z definovaného Gzemi

EDUin dlouhodobé spolupracuje na pilotazi podoby
stfedniho ¢lanku prostfednictvim okresnich
partnerstvi v ramci Partnerstvi 2030+ a ve
spolupréaci s Nada¢nim fondem EDUzména



1.3 ZAKLADNI INFORMACE O ORGANIZACI

nazev organizace
EDUin, 0. p.s.

sidlo organizace
Bucharova 2928/14a, 158 00 Praha 5 - Stodlky

kancelaf organizace
Prazské kreativni centrum
Staroméstské ndm. 4/1
110 00 Praha

registrace a vznik

Spole¢nost je zapsana v rejstiiku obecné prospésnych
spole¢nosti, vedeného Méstskym soudem v Praze,
oddil O, vlozka 738 dne 4. srpna 2010

pravni forma
Obecné prospésna spolec¢nost

e-mail / mobil / web
info@eduin.cz

724 825933
www.eduin.cz

ZAKLADACi smLouva > [ @ A

zakladatel
Livesport s.r.o. (IC 27433722)

predseda spravni rady
Tomas Feftek

¢élenové spravni rady

Jana Strakova (do 12/2022)
Jana Churackova (od 02/2023)
Jana Vohralikova

Martin Veselovsky

Lenka Prchalova

Petr Vavrik

statutarni organ - feditel spoleénosti
Jan Dolinek

predsedkyné dozoréi rady
Pavlina Maierova

¢élenky dozor¢i rady
Véra Vosecka
Eva Frankotova

N2

Kontrolu Gcetnictvi za rok 2022 provedla nezavisla
auditorska spolec¢nost Grant Thornton Audit s.r.o.
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http://www.eduin.cz/smlouva

1.4 TYM EDUINU

Monika Bartonié¢kova
koordinatorka cen Global Teacher Prize Czech Republic
a EDUina a programu U¢iteling

Jan Dolinek
vykonny feditel

Tomas Drozd
projektovy manazer Klubu ztizovatell a projektu
perifernich kol

Veronika Cieslarova
spravkyné socialnich siti

Radka Hrdinova
redaktorka bEDUinu

Miroslav Hrebecky
programovy feditel, odborny konzultant

Jana Knerova
projektovd manazerka Klubu ztizovatell

Lucie Kocurova
editorka a redaktorka magazinu eduzin.cz

Petr Kulisek
odborny konzultant, expert pro spolupraci
s Nada¢énim fondem Eduzména

Katerina Lanska
redaktorka a editorka eduin.cz

Pavla Lioliasova
tiskova mluvéi a vedouci komunikace

Hana Matousi
manazerka cen Global Teacher Prize Czech Republic
a EDUina a programu U¢iteling

Bara Prochazkova
3éfredaktorka magazinu eduzin.cz (do 11/2022)

Jitka Polanska
redaktorka eduin.cz a magazinu eduzin.cz

Lucie Rybova
redaktorka magazinu eduzin.cz

Lucie Slejskova
editorka Auditu vzdélavaciho systému

Martin Urbanczyk
programator a spravce webovych stranek

Lubos Vedral
webeditor magazinu eduzin.cz

Barbora Vobofilova
office manazerka

Jan Zeman
analytik (do 05/2023)

Externi dlouhodobi spolupracovnici

\Z

Stanislav Adamek

spoluautor a rezisér spotli ceny Global Teacher Prize

Czech Republic

Tomas Feitek
odborny konzultant, predseda spravni rady

Katefina Horakova
korektorka

Simon Hrebecky
PPC a Google Ads (dobrovolnik)

Ester Janecékova
moderatorka ceny Global Teacher Prize Czech Republic

Jana Potuznikova
redaktorka magazinu eduzin.cz

Zuzana Rejchova
produkéni

Veronika Sedlackova
moderatorka EDUcastu a ceny EDUina

Tana Sekerkova
graficka designérka
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2 PROBLEMY

A RESENI




2.1 JAKE PROBLEMY RESIME?

Ceskéa spole¢nost nenf v globalnim mé¥itku dostatecng
konkurenceschopna. Podle vladni Strategie
mezinarodni konkurenceschopnosti Ceské republiky
pro obdobi 2012 aZ 2020 je tfeba provést zmény
obsahu vzdélavani. ZvySovat dliraz vyuky na vseobecné
pouzitelné a prenositelné kompetence, predevsim
kompetence k dalsimu vzdélavani.

Cesti 74ci i studenti neogekavaji skvélou budoucnost,
Skoly pro né nejsou zarukou, Ze budou dostate¢né
pripraveni na dospély Zivot. Zaci chodi do $kol nejméné
radi v porovnani s vyspélymi zemémi v rdmci OECD.
Jsme stédtem s vysoce nadpriimérnymi nerovnostmi

ve vzdélavani, které se navic nesnizuji, spiSe naopak.
Kvalitu vzdélavani ¢eskych déti vgznamné ovliviiuje
rodinny pdvod i region, ve kterém Ziji. Podle CVVM

se spokojenost ¢eské spolecnosti se Skolstvim snizuje

a nespokojenost naopak roste.

Vyspélé vzdélavaci systémy pouzivaji Skoly

k potlagovani nerovnosti. Ceské &kolstvi nejen replikuje
rozdily z rodinného prostredi, ale nepromyslenymi
zasahy je jeSté umocriuje a nlzky nerovnosti spise
rozevira. Strednf Skolstvi ma zastaralou, od sametové
revoluce nepfili§ proménénou strukturu a soustavu
obord, kulminuje vyrazny nedostatek mist na nékterych
typech Skol, zejména gymnaziich. Zakonné normy

jsou novelizovany nebo pfijimany pomalu nebo pozdé

a jejich schvalena verze zpravidla nema silnou expertni
podporu.

Ekonomicka situace proménuje i medialni prostredi

a v fadé redakcef dochazi vlivem ekonomické krize

k ispornym opatfenim a redukovany obsah se ¢asto
dotyka pravé agendy Skolstvi. Hrozi, Ze fenomén
vzdéladvani nebude mit takové medialni pokryti, jaké
pro spole¢enskou debatu nebo prosazovani potfebnych
zmén potfebujeme.

Ztizovatelé matetskych a zakladnich Skol trpf
dlouhodobé nedostatkem odbornych znalosti

a kompetenci v oblasti vzdélavani a zaroven postradaif
systematickou metodickou pomoc. Sou¢asné néktefi
¢esti zfizovatelé vyrazné podcenili demograficky vyvoj
a nedokdzali v¢as pripravit dostate¢né skolni kapacity
pro vSechny déti na svém Gzemi. Pfeplnéné Skoly
souvisi i s absenci systémového néstroje financovani
vystavby novych &kolnfch budov. Ceské republice
rovnéz chybf tzv. ,sttednf éldnek” mezi statem (MSMT)
a zfizovateli ¢i fediteli Skol.

Ceské $kolstvf je mimo vlastni obsah a vlastni
problémy pod nékolikaletym tlakem plynoucim

z pandemie covidu-19 a jejich nasledkd predevsim

v oblasti duSevniho zdravi déti a v poslednich mésicich
z vale¢ného konfliktu na Ukrajiné.

N2

EDUin dlouhodobé upozornuje
na slabiny a navrhuje reSeni

pro ceské vzdélavani a do velké
miry se shoduje se zavéry vladni
Strategie vzdélavaci politiky CR
do roku 2030+, schvalené v roce
2020.
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2.2 JAK PRISPIVAME K RESENI PROBLEMU?

\Z

Dlouhodoba vize EDUinu:
Kvalitni a smysluplné vzdélani
pro kazdého.

Poslanim EDUinu je dlouhodobé
a systematicky informovat
verejnost a média o proménach
svéta vzdélavani a vzdélavaci
politiky, propojovat odbornou

a Sirokou verejnost a kultivovat
debatu o téchto tématech

ve verejném prostoru.

Pomahame lidem, aby porozuméli
svétu vzdélavani.

Ekonom Daniel Minich pfi prezentaci Auditu
vzdélavaciho systému v Senétu CR v Gnoru 2023
parafrazoval vojenské pfislovi ,,Bez spojeni neni
veleni!* nové ,,Bez informaci neni fizeni!®. Pfesné
tohle Ceské vzdélavani stéale potrebuje a EDUin svymi
silami nabizi Gmérné k cilovym skupinam.

Expertim

tiskovy servis, Audit vzdélavaciho systému, bEDUin
nebo Klub ztizovateld, konference a jiné pfilezitosti
k setkdvani a dialogu.

AngaZované vefejnosti (laické i odborné)

eduin.cz, bEDUin, EDUcast, EDUzin, setkadni osobnosti,
Klub ztizovatell, Uciteling, ceny EDUina a Global
Teacher Prize CZ.

Siroké verejnosti
EDUzin, EDUcast, socidlni sité, ceny EDUina a Global
Teacher Prize CZ, medialni vystupy.

Novinafiim a médiim
informacni a tiskovy servis, seznam respondentd,
konzultaéni kapacity.

EDUin si za dobu své 12leté existence vydobyl
renomé v medialni oblasti a v progresivni ¢asti
aktivnich aktérli vzdélavaci oblasti je respektovanou
a akceptovanou instituci.

EDUin neni de iure médiem verejné sluzby, ale funguje
na podobnych principech. Je politicky neutralni

a pracuje objektivné a vyvazené. EDUin nenf bez
nézoru, ale na rozdil od vétsiny aktérli v oblasti
vzdélavani nema zadnou ,vlastni agendu®, a proto je
pro média ¢itelnym a pfirozenym zdrojem informaci.

14



Témata, jimz vénuje EDUin dlouhodobou
a cilenou pozornost:

e Strategie 2030+

e proména statni maturity

e nerovnosti ve vzdélavani

e jednotné prijimaci zkouSky

e revize RVP

e stfedni ¢lanek

 novela zakona o pedagogickych pracovnicich
e kvalita Skoly

e priority vzdélavaci politiky

e zfizovatelé Skol

15



Odborna sekce EDUinu je respektovanym partnerem
v diskuzi problému vzdélavaci politiky. EDUin udrzuje
korektni vztahy s MSMT, CSI, NPI, p¥islugnymi
Skolskymi vybory obou komor parlamentu i mnoha
krajskymi radnimi pro $kolstvi.

Zavéry, doporuceni nebo konkrétni névrhy reseni
EDUinu jsou projednédvany s odpovidajici pozornostf,
mnozi z jmenovanych partnerl deklaruji, Ze pfinosny je
pro né poskytovany informaéni servis.

EDUin opakované prokézal, Ze mé Sanci udrzet vysokou
medialni a spole¢enskou pozornost u fenoménu
vzdélavaniv celku a nikoliv pouze diléim zplsobem

o & ¥ 0 266 v

u,uciteld” nebo ,rodi¢d” nebo ,déti” ¢i jinych podtémat

jako ,wellbeing“ nebo ,inkluze“ nebo ,platy ve Skolstvi®.

Kli¢ova uziteénost EDUinu je v propojovani riiznych
cilovych skupin aktér{ vzdélévaciho systému, ktefi
nejsou prirozené zvykli spolu bézné komunikovat.

Casto tlumoéime odborné informace rodi¢&m nebo
zfizovatellm z mensich mést a obci tak, aby jim
rozuméli (EDUzin), nebo ptedstavujeme moderni
uCitele a metody jejich prace (GTP CZ, U¢iteling),
propojujeme data a vystupy rliznych organizaci

a ddvame je do kontextu (Audit, bEDUin, eduin.cz),
tlumoéime odborné informace do médiim a médiim
a skutecné propojujeme rlizné experty a insidery
(setkadni osobnosti EDUtFibeni).

Ve

Pokud v EDUinu o vzdélavani
néco nevime, rozhodné zname
nebo rychle nalezneme nékoho,
kdo vi. Poskytovani kontaktt
na prislusné experty je velmi
¢astou sluzbou zejména pro
novinare, ale i mnohé dalsi

stakeholdery ve vzdélavani ¢i
kolem néj.

16



DLOUHODOBE CIiLE

vefejnost (odbornéa i laickd) mé dostatek
kvalitnich informaci o vzdélavani

vzdélavani patfi mezi top témata spolec¢enského
i politického zajmu

spolecenska prestiz ucitelské profese je vysoko
aroste

mésta a obce (zfizovatelé) sdili svoji praxi

a na proméné vzdélavaciho systému spolupracuji

stat vytvari a realizuje moderni strategii promény
vzdélavaciho systému a vzdélavaci politiky

Co déla EDUin
pro dosazeni cilu

9

KLICOVE AKTIVITY

medialni oblast

systematicka PR ¢innost v oblasti vzdélavani
(formdlniho i neformalniho),

usnadnéni komunikace mezi médii a odbornou
vefejnosti (medialni servis a vlastni publika&ni
¢innost na eduin.cz nebo eduzin.cz),
posilovani celospolecenské diskuse o otdzkach
efektivity, kvality a prestiZe vzdélavani (Ceny
EDUina, Global Teacher Prize CZ a Ugiteling),
popularizace informaci o tom, jak se u¢ime

a vzdélavame (tiskovy servis, medialni
vystupovani).

odborna oblast

sitovani odbornik{ a dal3ich zajemct o téma
vzdélavani (Klub zfizovatelll a jeho celostatni
konference, Setkanf osobnosti ve vzdélavani),
popularizace zavérl vyzkum, studii a analyz
(datova Zurnalistika),

vlastni studie a analyzy mensiho rozsahu
(Audit vzdélavaciho systému),

participace a kooperace s decizni sférou,
realizace modelu regiondlni podpory vzdélavani
(spolupréace s Nadaénim fondem Eduzména

a jeho partnery)

realizace projektu zamétreného na podporu
perifernich $kol (Kam chodi vitr spat).

ZAKLADNI VYSTUPY

medialni oblast

tiskové zpravy - sledujeme a komentujeme
aktualni déni v oblasti vzdélavéni, publikujeme
jednu az nékolik tiskovych zprav tydné

bEDUin > béhem 3kolniho roku vyddvame
pravidelny tydenik (newsletter), ktery pfinasi

a shrnuje kli¢ové udalosti ve vzdélavani

EDUcast > nad problémy ve vzdélavani

se zamyslime v rozhovorech 1:1 v pravidelném
podcastu

socialni sité > kromé klasickych profild

na Facebooku, Twitteru, Instagramu a LinkendIn,
provozujeme facebookovou diskusni skupinu
#eduzin

medialni servis - jsme k dispozici médiim

i jednotlivym novinarim pokud se potrebujf
zorientovat v trendech vzdélavani nebo hledaji
ovéreny zdroj ¢i relevantni kontakt k tématu,

na kterém pracuji

verejna vystoupeni > Ucastnime se vefenych akef,
poskytujeme a zprostredkujeme rozhovory pro jind
média, sami za¢indame tvofit audiovizualni obsah
online magazin - s denni periodicitou vydavame
online magazin EDUzin, ktery se vénuje vychové
a vzdélavani metodou solution journalism

Ban 20000 fH )/
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ZAKLADNI VYSTUPY

odborna oblast

Audit vzdélavaciho systému v CR » vydavame

od roku 2014 a z pohledu nezavislé instituce
hodnotime stav vzdélavaciho systému, trend

ve vzdélavaci politice a tendence, jez tuto oblast
ovliviuji

Servis pro ztizovatele Skol - konference

a Klub zfizovatelli > ¢lentm klubu a Géastnikiim
konferenci nabizime srozumitelnou a praktickou
formou kvalifikovany nahled na vzdélavaci
politiku, metodickou podporu pfi mapovani stavu
vzdélavaniv regionu, poradenstvi pfi implementaci
zmén a rozvoji mistniho vzdélavani, vyhledani

a zprostredkovani ptikladl dobré praxe a vytipovani
zajimavych aktivit a priklad odjinud

kulaté stoly, setkani osobnosti > v dlouhodobé
spolupraci se SKAV (Stéla konference asociaci

ve vzdélavani), ale také samostatné realizujeme
kulaté stoly, diskuze, besedy a rlizna pracovni
setkani expertll ve vzdélavani

pracovni skupiny > jsme zvéni do pracovnich
skupin na trovni mést ¢i obcf, ale také na narodni
arovni v dialogu se zastupci réiznych odbordl MSMT,
NPI, CSI, iniciujeme vznik ad hoc pracovnich skupin
k tématlim, kterd zajimaji odbornou vefejnost
analyzy, pripominky - ve spolupréci s decizni
sférou pripominkujeme relevantni navrhy opatfeni
vzdélavaci politiky, predkladame vlastni analyzy

a komentare

jsme zapojeni v pracovni skupiné Iniciativy Uspéch
pro kazdého Zaka a v pracovni skupiné pro stredni
¢lanek v ramci iniciativy Partnerstvi 2030+

model regionalni podpory vzdélavani -

ve spolupraci s Nada¢nim fondem Eduzména

a dalSimi partnery spoluvytvafime na Kutnohorsku
pilotni model, ktery v praxi ovétuje, jak by méla
vypadat podpora vzdélavani v konkrétnim regionu,
kterad povede ke kvalitnimu vzdélavani viech déti
a shizovani rozdil& mezi Skolami

N2

Spole¢nym vystupem

aktivit v medialni a odborné
¢innosti je advokacni prace

ve prospéch zadoucich a experty
navrhovanych systémovych
zmén. Komunikujeme se zastupci
ministerstva a dalSich centralnich
organd, s politiky na celostatni

i regionalni drovni. Jsme soucasti
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+,
protoze chceme, aby vzdélavani
bylo celospolecenskou prioritou.
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2.3 CILOVE SKUPINY A DOPADY NASi PRACE

Klicové cilové skupiny EDUinu
se dlouhodobé neméni:

 rodicovska (Siroka) vefejnost,

« zfizovatelé skol (a dalsi
odborna verejnost),

 feditelé jako pedagogicti lidfi,

e novinari a média,

o politici (na vSech trovnich
Uzemni hierarchie).

Podle teorie Sifeni inovaci potrebujeme pro zménu
systému ziskat alespon 16 % inovatort a prikopniki
spoleénosti, aby doSlo ke vSeobecnému pfrijeti inovace.

Pro myslenku potreby promény vzdélavani musime
ziskat priblizné 400 000 rodict, 1 500 zfizovateld,
potazmo 32 poslanci a 13 senatord.

Pozornost vyse uvedenych jednotlivel nebo

— skupin ziskat umime. Namatkou pocet unikatnich
¢tenarll EDUzinu v poslednich letech osciluje mezi

1,5 - 2 miliony, spoty Global Teacher Prize CZ zhlédnou
na sociélnich sitich nebo v Ceské televizi p¥iblizné

3 miliony lidi. Senatni Viybor pro vzdélavani, védu,
kulturu, lidska prava a petice je tradi¢nim partnerem
pfi vyhlasovani naseho Auditu vzdélavaciho systému.
Pozvanku na ztizovatelské konference umime doruéit
Uplné vSem obcim nebo krajlm, které zfizuji Skoly.

Na ¢em jeSté musime pracovat, je ziskanou pozornost
proménit ve spolec¢né Usili se stejnym cilem proménit
Ceské vzdélavani k lepsimu.
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RODICE

Ceho chceme dosdhnout

souhlasf, Ze ve Skole jsou dllezité nejen znalosti,
ale také dovednosti a postoje - celkové kompetence
poznaji dobrou Skolu pro své déti

védi, ze vzdélavani nezajidtuje pouze $kola, vytvaii
détem prostor pro rozvijeni jejich potencialu ve
volném case

rozumi, kdo o ¢em ve Skole rozhoduije a jak je
mozné vést se Skolou efektivni dialog

umf svou 3kolu podpofit (ménit) a pomoci ji

v konkrétnich aktivitach

Jak toho dosdhneme

komunikaci v online prostoru (magazin eduzin.cz,
informacni weby a projekty, socialni sité)
vydavanim podpulrnych textd (manudly, nédvody,
priklady otazek, které lze klast...)

nabizenim know-how (mista setkdvani s odborniky
a peer to peer komunikaci, besedami pro rodice)
realizovanim projektd s cilem zvyseni
informovanosti rodi¢d (Global Teacher Prize CZ,
EDUina)

spolupraci s ostatnimi médii, napt. Seznam.cz,
Aktualng, Ceska televize, TV Nova, publikovanf
textd mimo primérni prostor EDUinu, tfeba
Chytré Cesko

ZRIZOVATELE

Ceho chceme dosdhnout

védi, Ze vzdélavani je skutecna priorita, nejen
predvolebni deklarace

souhlasf, Ze zména ve vzdélavani (pfechod

od tradiéniho transmisivniho modelu frontalni
metodou) je nevyhnutelna

jsou kompetentni nejen v organizaéni, ale

i pedagogické oblasti, dokdzou myslet do
budoucna, maji strategii pedagogického rozvoje
a podpory svych skol

jsou Skoldm uéinnou podporou, nikoliv pouze
kontrolou

respektuji a podporuji feditele v jejich pedagogické
autonomii

dokazi motivovat a ocenit feditele

propojuji formélni a neformalni vzdélavani
podporuji dialog mezi $kolou a (rodiovskou)
komunitou

usiluji o konsensus na hlavnich cilech a sméru
vzdélavani ve spravovaném lzemi

zastavaji princip rovného piistupu ke vzdélani,
jde jim o Uspéch Gplné kazdého ditéte

Jak toho dosdhneme

nabizime vzdélavani a konzultace, propojovani

a peer to peer sdilen, institucionélni podporu

a dobrou praxi (Klub zfizovateld, EDUakademie,
konference Lepsi 3kola)

poskytujeme informacni servis (Zpravodaj pro
ztizovatele, bEDUin)

konzultujeme vzdélavaci témata obdobné jako

v pfipadé prace s médii

realizujeme odbornou konferenci zamérenou ptimo
na zfizovatele

potteby ztizovatelll tlumocime déle vici decizni
sfére a zohledriujeme pfi své dalsi odborné praci
(napfiklad pfi pFipravé zaméru vytvofenf stfedniho
¢lanku podpory Skoldm)
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REDITELE

Ceho chceme dosdhnout

vvvvvv

a rozvoji své skoly, uvédomuif si svoji kli¢ovou roli
pfi inovacich,

jsou lidry pedagogického procesu, znajf své silné
a slabé stranky, pracuji na sobé a umi pozadat

0 pomoc,

maji pedagogickou vizi Skoly a uméji ji komunikovat
navenek,

védi, jak dosahnout zmény, sdileji své zkusenosti
a podporuji inovace a aktivitu uciteld,

oteviraji skolu rodi¢lm a vefejnosti, vytvari
prilezitosti pro propojeni skoly s komunitou

Jak toho dosdhneme

poskytujeme informaénf servis (weby, bEDUin,
Rizenf gkoly apod.)

organizujeme Kulaté stoly ve spolupréci se
SKAV, participujeme na specializovanych vycvicich
a workshopech pro teditele

advokacni ¢innosti se snazime zlepSit podminky
pro vybér fediteld i jejich praci a odbfemenéni
vytvarime prostor pro setkavani osobnosti

ve vzdélavani

Gcastnime se setkanf s fediteli v rdmci MAPG
realizujeme projekty na zvyseni informovanosti
a posilovani prestize pedagogt (Global Teacher
Prize CZ, Eduina)

POLITICI, STAKEHOLDERI
VE VZDELAVANI

Ceho chceme dosdhnout

dokazi naplriovat prijaté strategické dokumenty
a uvadét do praxe obsazené teze (spolupracujf
na implementaci schvalené Strategie 2030+)
udrzuji konsensus na cilech vzdélavani napfic
politickym spektrem i vefejnosti

udrzuji a ptfimérené aktualizuji dlouhodobou
koncepci rozvoje vzdélavani, kterd je stabilni

a neméni se s novym volebnim obdobim
rozhoduji se na zakladé evidence based policy

Jak toho dosdhneme

konzultujeme vzdélavaci témata a politiku
obdobné jako v pripadé prace s médii
predkladame vlastnf legislativni ndvrhy
komunikujeme s politiky na vSech Grovnich statni
Spravy a samospravy

pripominkujeme strategické dokumenty

a koncepce

spolupraci s ostatnimi médii udrzujeme téma
ceského vzdélavani ve spole¢enském prostoru

MEDIA A NOVINARI

Geho chceme dosdhnout

sleduji oblast vzdélavani dlouhodobé

a sofistikované

vénuji pozornost vzdélavani na kazdodennf bazi
vyuzivajf servis informacéniho centra o vzdélavani,
na néz se obracejf jako na rozcestnik uzite¢nych
a kvalitnich informaci

Jak toho dosdhneme

vydavame tiskové zpravy

konzultujeme a komunikujeme s jednotlivymi
novinari

poskytujeme kontakty na vhodné zdroje podle
charakteru dotazu

zapojujeme novinare do prace odbornych porot
cen EDUina a Global Teacher Prize CZ

zveme novinare na viechny realizované akce
a eventy

uptrednostiiujeme komunikaci s novinati pred
béznou agendou EDUinu

21



3 CINNOST

V ROCE 2022




3.1 CO BYLO K DISPOZICI

Tym EDUinu tvorilo v roce 2022
se zménami dvacet placenych
spolupracovnik, v ¢ele tymu
stal reditel spolec¢nosti.

V roce 2022 zaméstnavala spoleénost

e 1 zaméstnance na zékladé Smlouvy o vykonu
funkce reditele

e 6 zaméstnancl na hlavni pracovni pomér

e 61 pracovnikl na zakladé dohod o provedeni prace
(z nich 47 hodnotitelé ceny Global Teacher Prize
CZ, 6 externi spolupracovnici magazinu EDUzin,
5 externi lektoti nebo odborni spolupracovnici
a ostatni na jednorazovou ad hoc spolupraci).

Celkové osobni ndklady v rozvahovém obdobi ¢inily
6,09 mio K¢ (z toho mzdy 4,64 mio K& a zakonné
pojisténi 1,45 mio Kc¢).

Mésiéni plat (hruba mzda) feditele spole¢nosti EDUin
v roce 2022 ¢inil 65 000 Ke.

Ziskané penézni dary v roce 2022 v celkové vysi
14,216 mio K¢. V§znamné dary od pravnickych osob
tvorily 95,4 % z celkovych ptijmd, ostatni drobné dary
Cinily 56 tisic K¢ (pfijaté zejména prostfednictvim
portalu Darujme.cz). Dale spole¢nost v roce 2022 N
utrzila na vlastnich aktivitach 849 tisic K¢.

Celkové vynosy a naklady jsou podrobné evidovény
viz kapitola 5.

vyznamné dary
od pravnickych osob
tvofrily 95,4 %
z celkovych prijmu




3.2 CO JSME DELALI

EDUin realizuje své poslani
protfednictvim ¢innosti ve dvou
klicovych oblastech prace:

medialni a odborné.

V roce 2022 bohuZel nejen oblast vzdélavani ramoval
valeény konflikt na Ukrajiné. At uz z pohledu kapacit
Skol, které se musely pFipravit na migra¢ni vinu Skolou
povinnych déti, nebo sou¢asné hrozici energetickou
krizi a omezeni vyuky, které nakonec nenastalo.
Samotnou praci EDUinu véle¢ny konflikt nijak
neomezil.

NULTE ROCNIKY

RO UKRAJINSKE UCH‘:'ECE

Prehled aktivit
zarok 2022,
véetné konkrétnich

vystupt \2
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Casova osa a vystupy
EDUinu za rok 2022

Pilotni jarni Uéiteling Praha Konference Lepsi Skola Partnerstvi, veletrh Konference Lepsi Skola
ve spolupréci s Ucitelskou Jaro 2022 > Jak vybrat Uspéch pro kazdého z4ka Letni Skola Global Teacher Konference Eduzména Podzim 2022 > Skola jako
platformou dobrého feditele, Praha pro MAPy Praha Prize CZ a Uéiteling DOX Praha tkol, Praha EDUina, Praha

26.a27.5. e B :’j‘;':"'4; : e »

2022

2023

18.a19.5. e 7 N - .10. § e 26.a27.10.

bl

Predstaveni Auditu EDUakademie, Setkani osobnosti Slavnostni vyhlasenf vysledk EDUakademie, Psary Névstéva Romany Kanovské, Pilotni podzimni U¢iteling
vzdélavaciho systému Prazské kreativni centrum Cesky Sternberk Global Teacher Prize CZ 2022 exteditelky NUCEM Brno ve spolupraci
v Senétu CR v Senétu s Ugitelskou platformou
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2 000 adres poslechu EDUcast textil EDUzinu
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44 bEDUint
1 120 80 na vice nez 48 244 293
zminek v médiich

tiskovych zprav k
QBT y,%

20 newsletterti 2 696 242 2 38 1156 0O 159020
EDUzinu na vice € 0 @ 4
. AvEta ostti na
neZ 3 800 adres n?VStE‘BU . textd na eduin.cz sociglnich sitich . .
J magazinu zin 2144 ® analyzy Auditu
> L > E s, @ e

* 43 210 45 5 -

+
2 él?nﬁ Klub:: aéastnikd Géastnikl v rénjci podpotenych
zfizovateld konferenci EDUakademii perifernich $kol

kor‘jerence pro 66060006060 Lep3i Skola 0660006060000
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ucitelskych nominaci
a 153 prihlasek do Zlaty stiednik uciteltl proslo workshopti
ceny Global Teacher - PR cena za spot Ucitelingem Uéitelingu

Prize CZ x Global Teacher Praha a Brno Praha a Brno

Prize CZ

divaku spotu Global uzivatelt >
Teacher Prize CZ zasah kampané Global
v Ceské televizi Teacher Prize CZ

i , E ! , E na socialnich sitich
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MEDIALNI PRACE Komplex medialni prace EDUinu tvor{ vydavani On-line magazin eduzin.cz ptinasi servisnf

tiskovych zprav, uceleny infoservis pro novinare, psani a srozumitelné texty o vychové a vzdélavani.
text(, komentafd a blogt do rliznych médif (Chytré Mainstreamoveé uvazujicim rodi¢im nabizf inspirativni
Cesko, Lidové noviny, MF Dnes, Hospodarské noviny, a inovativni pohledy na vzdélavani.
s 2102 . . 2 Respekt, Seznam.cz a dalsf), vystupovani v médiich
Medialni servis a SyStemat]Cka (Ceska televize, Cesky rozhlas, DVTV, TV Nova, CNN Pro vyssi uzivatelsky komfort a rychlost publikuje
préce s médii tvori zakladni Prima News, TV Noe a dalsf). EDUin i na socialnich sitich Facebook, Twitter, YouTube,
. . Instagram, LinkedIn.
a strateglckou agendu EDUinu. Informacni server eduin.cz publikuje pavodni
Neustale doplr'\ujeme a postupné ¢lanky a prebira relevantni vystupy z jinych médii Tydennf newsletter bEDUin, ktery shrnuje hlavni
oee . . . a shromazduje ddlezité informace. Vytvari unikatni déni ve vzdélavani za uplynuly tyden béhem celého
rozsifujeme dokumentacni archiv texttr a zdroj. ,skolniho" roku.

databaze, elektronicky archiv
informaci v podobé textové,
obrazové i zvukové. V roce 2022
jsme pracovali na kompletni
rekonstrukci webu eduin.cz,
abychom perspektivné nabidli
lepsi uzivatelsky komfort nejen
obsahem, ale i formou.

EDUIN :'-ﬁ‘;ﬁ'ﬂ'éi:ﬂ? VEechny &lanky  Analjzy  tjdenk bEDUin  Promédia Onds  Kontakty PODPORIT EDUIN Q

Vystoupit z davu pro mé nebylo jednoduché, ale stilo
to za to, fikd lofiska vitézka ceny Global Teacher Prize
CR

5. 6. 2023

Kurikulum nemad byt pro uditele svéracf kazajka. Bez jejich zapojent se
reforma nezdaff, ¥ika profesor Mark Priestley

6.6 2021

Jak md vypadat funkéni a srozumitelné kurikulum? Jednou z téch nejdileZitéjSich véci je jasné vyjadfeni, Eeho se snakl
dosdhnout, fikd Mark Priestley, ktery vystoupil na nedavné konferensi Kurikulum 2023 v Praze,

Lo Vitézem leto&niho roéniku Global Teacher Prize Czech
Republic je Roman Gottlicher 27
2. 8.2023

Global Teacher Prize CZ
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> celkem 1 120 ¢élanka

® online
tisk

@ televize

@® rozhlas

9

v«

pozn. Uvedeny monitoring je ,,0¢istén“ od citaci z webd
jako Pedagogickeé info, kde obsah EDUinu pfebiraji
kontinualné a ¢isla monitoringu by to zvedlo.
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Tiskova zprava: Rok 2022
v Ceském Skolstvi - co nas
¢ekd ve vzdélavaci

7.-13.11.2022

politice?

3.1.2022 | EDUn

bEDUIN

e v miru 5 Tomem & Jerrym, Ve ke Baru o b

.
‘.‘"“-__‘,_/""“ /
G,

'Y
Frivodes sviten
vodtidad

TISKOVE ZPRAVY

Béhem roku jsme vydali 80 tiskovych zprév. V nich jsme
v roce 2022 ¢asto reflektovali nerovnosti ve vzdélavani,
které vznikaly (a vznikajf) jako diisledek pandemie
koronaviru, vénovali jsme se tématu prijimacich

a maturitnich zkousek.

Pro tiskové zpravy jsme kontextové vyuzivali mnohé
spolupréce s organizacemi, které se obsahové dané
problematice profesiondlné vénuiji - napfiklad META
nebo COSIV.

BEDUIN

Vydali jsme 44 ¢isel newsletteru, ktery pravidelné
odesildme na vic nez 2 tisice adres. BEhem roku jsme
pocet prijemcl ocistili a vSechny pozadali o potvrzeni
zajmu o zasilani bEDUinu. Proto se jejich pocet sniZil,
zaroven ale stoupnul pomér téch, ktefi newsletter
opravdu oteviraji. Zaroven priibézné stale novi
odbératelé pribyvaji.

Vb 5o ale deera o
30 mi W ), snadila rych se i to seshacevat.
Piedstavee 51, Je mite nbco rida 3 ndds wim
hanl... Disem v ta dife potss. Opravdu reuntile fim
s i, Be il aetiss 85 dpchvnd, sekeubkali ni b,
et maff, Sblafi moc viel, Merjch 3l neviking -
prusti fse mepletrind pod galbau,”

aamilll se nad hodinoten iteriratho dila
Anelhs Kurmibord, videcks pracovnice
Dstavy Eeskiho jazyka & tesrie kemunikace FF
UK (Sersam Zprivy).

EDUCAST

V roce 2022 jsme pokracovali s produkei EDUcastu.
Na zacatku roku jsme jesté vydali posledni speciélni
dily k seridlu Ochrance. BEhem roku jsme se pak
vénovali aktudlnim tématdim jako nedostatek
Skolnich psychologt, novele zdkona o pedagogickych
pracovnicich nebo situaci ukrajinskych stfedoskolakd
v Cesku. Zarovefi jsme posluchagtim nabidli i lehgf
témata rozhovort - tfeba s profesorem Milanem
Hejnym nebo Skolnim kaplanem prazského
Arcibiskupského gymnazia Petrem Hyacintem
Ullmanem. Podcast pravidelné vychazi na vech
obvyklych streamovacich platforméch, vyznamnou ¢ast
poslechu ale tvorii web eduin.cz, kde je také mozné
si podcast pustit.

Pfidali jsme do Skolstvi penize

a mame za to prumérnost. Neméli
bychom chtit vic? Pta se kandidatka
na prezidentku Danuse Nerudova

8.12. 2022

EDUIN.CZ

V tymu kolem webu eduin.cz jsme pokracovali nad
rozhovory o nové koncepci a novych webovych
strankdch. Celou proménu webu si vzala na starosti
editorka Katefina Lanskd. Kolem ni se také vytvofila
mala redakce, ktera web tvofi - primdrni ¢lenkou je
redaktorka Jitka Polanska, ktera presla z redakce
EDUzinu. Na webu jsme také Castéji zacali publikovat
vlastni obsah - rozhovory, analyzy, komentére. Zacali
jsme také pracovat na nové podobé webovych stranek.
Jejich spusténi oéekdvame do poloviny roku 2023.

PREZIDENTSKE ROZHOVORY

Na webu eduin.cz jsme také reflektovali prezidentské
volby. Na konci roku 2022 jsme udélali rozhovory

se tfemi kandidaty - Josefem Stredulou, Danusi
Nerudovou a Petrem Pavlem. Na rozhovor jsme oslovili
i Andreje Babise, jeho tym ale nereagoval.
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tnécﬁ. Jak se
e na zménu?

endtnich volbdch se iv

rda by se nemila
t. V sousednim

26,10, 2022 utor/ka: Lucie Kocurava
Rodiée chtéji mit doma vitéze,
zapominaji pfitom na citlivost
détské duse, Fika trenér Marian
Jelinek TR

0d ledna béZi kampan na cenu pro inspirativni pedagogy
I vy miibete nominovat uGitele, ktefi by mél byt ocenénl

#vyrok_tydne:

wExistuje obrovské mnoistvi malych
gkol. Zhruba tFetina gkol v Ceské
republice je do néjakych 100 az 150
déti. Podle mé by byla dobra reforma,

ty 8koly, které jsou na vesnicich, by

pabodal ti lidi,

Mejprve byl télocvikifem, pozdéji hokejovgm
trendrem, dnes je hlavné mentilnim koutem pro
wrchiolové sportovee, U déti bychom hlavng méli
vzbudit Lisku k pohybu a zdjem pelovat...

EDUZIN

EDUzin v roce 2022 publikoval celkem 293 text(.
Béhem roku doslo k proméné redakce - tu opustila
Jitka Polanska, kterd zacala psat pro eduin.cz.

V poloviné roku z redakce také odesla Lucie Fialova.
Naopak nové pro EDUzin zacala psat zkusenda novinarka
Lucie Rybova a také Jana Potuznikova. Na konci roku
2022 také doslo k vyméné na postu Séfredaktorky.

Bara Prochazkova odesla a piSici editorkou se stala
Lucie Kocurova.

Struéné shrnuti étenosti:

8 nejctenéjsich pres 40 tisic ctenard

20 nejctenéjsich pres 20 tisic ¢tenar
47 nejétenéjsich pres 10 tisic ¢tendrl
105 nejétenéjsich pres 5 tisic ctenard

zadriela. ey

vétsi expertiza uciteld. Tim se udet¥i
obrovské prostfedky za provoz 3kol,”

fiké sociolog Daniel Prokop (irazhlas.cz).

P

SOCIALNI SITE
V roce 2022 narostl organicky na:

e FB15992 > mezirotné +5 %

o  Twitter 3324 > meziro€né + 8 %

e |Instagram na 2 144 > meziro¢né + 25 %
e Linkedln 706 > meziro¢né + 44 %

V roce 2022 jsme také zahajili spolupraci se Snidani
s Novou (na rozhovor tam pfisli tfreba vitézové GTP CZ
Magdaléna Mélkova s Danem Prazakem) a Dobrym
ranem Ceské televize (Hana Matousii a Pavlina
Lorikova). Zacali jsme také dodavat komentafe pro
Seznam Zpravy. Jan Zeman se s tim svym dokonce

dostal na homepage Seznamu.

v ramei které by malé Skoly, které maji
velmi patné vysledky, zanikly. Zaroven

mély prvni stupef, ale koncentrovaly by
se druhé stupné, kde u? je nutné n&jaka

Internet  Firmy Mapy

SE2NMM.C2

Pravé se hleda JiZni Korea

§2/ Seznam Zpravy - Palek 2. prosince. Svalek ma Blanka, Vivien

vldda Sokovala rodiée i odbory

Komentaf: Rozpocet Skolstvi odradi nejlepsi zajemce o uditelstvi

Soud v USA | miliardova hotovost. Pét zajimavost

Firmy rusi home office a 2enou lidi do prace. Cast z nich radéji odchazi

Zbozi

Jifina Bohdalo

»Réno se do 5koly chodit nebude.” Francouzsl

Francouzska viada nastinila, jak se v zimé hodla vypofad
s otekavanymi vypadky proudu. Pro Skoly dobrou zpravu

ze skupiny millardare Vitka
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ODBORNA PRACE

Tézistém prace odborné

sekce EDUinu je predevsim
poskytovat podporu medialni
sekci v odbornych otazkach.
Vedle toho produkujeme vlastni
agendu. Dil¢i diraz klademe

na profesionalizaci zfizovatell
a managementu (zakladnich)
Skol i orientaci novinaru, rodi¢
a verejnosti v problematice
vzdélavaci politiky.

V EDUinu pracuje mensi tym
expertd, ktefi dale spolupracuji
s externimi konzultanty

¢i odborniky.

Komplex odborné prace EDUinu tvofi

e monitoring déni ve vzdélavaci politice a nésledna
analyza

e strategicky a nezévisly Audit vzdélavaciho systému
mapuje hlavni udalosti ve vzdélavani za uplynuly
rok a fokusované vybrana podtémata za uplynuly
rok

o  Klub zfizovatell - celoroéni ¢innost neustale se
roz$itfujictho sdruzenf aktivnich zfizovateld skol,
které se snazime propojovat a edukovat

e pravidelnd celoro¢ni prace v pracovnich skupinach
v rdmci iniciativy Partnerstvi 2030+ a Uspéch pro
kazdého zaka

e konzultaéni ¢innost pro novinare, politiky,
zfizovatele Skol, mistni akéni plany, neziskové
organizace a dalsi experty

e watchdoging prace ministerstva a dalsich
centrdlnich organd statni spravy a p¥imo Fizenych
organizaci ve Skolstvi

e pravidelné Kulaté stoly ke vzdélavaci politice,
poradané ve spolupréci se Stalou konferenci ve
vzdélavani (SKAV)

e konference Uspéch pro kazdého 7&ka ve spolupréaci
s ostatnimi partnery iniciativy

e konference Lepsi skola a EDUakademie pro
ztizovatele Skol

e program na podporu perifernich $kol ,Kam chodf
vitr spat*

Uéast na vyznamnych akcich

konference Uspéch pro kazdého Z4ka

regionalni konference Mistnich akénich pléant
konference Jak se Zije malotfidkdm 2022

¢lenstvi v poroté a Gc¢ast na slavnostnim vyhlaseni
ceny Gratias Tibi 2022

¢lenstvi v poroté a (i¢ast na slavnostnim vyhlaseni
ceny Zlata karabina 2022

regionalni panel Eduzmény

programovy feditel je ¢lenem kolegia srovnavaciho
vyzkumu krajd Misto pro Zivot, kde poskytuje svou
expertizu pro oblast regionalniho Skolstvi
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Hlavnimi tématy odborné prace
v roce 2022 byly

%

1. Ukrajinsti Zzaci

2. Zmény v politickém vedeni
resortu

3. Skrty v kapitole $kolstvi

4. Revize RVP

5. Novela zakona o pedagogickych
pracovnicich

6. Nedostatecné kapacity Skol

Ruskéa vale¢nd agrese vi¢i Ukrajiné vyhnala za hranice
mnoho ukrajinskych ob&an(l véetné z&kh Skolniho véku.
Cesko se stalo zemf, ktera na pocet obyvatel ptijala
vlbec nejvice véle¢nych migrantd. EDUin hned od
poc¢atku konfliktu apeloval na vytvoreni dostate¢nych
ucebnich kapacit, podchyceni déti do vzdélavaciho
systému, zajisténi metodické podpory Skoldm ze strany
statu a dlouhodobou integraci téchto cizincl. Zvlastni
dlraz si zaslouzili stfedoskolaci, protoZe jiz nespadaji
pod povinnou $kolni dochazku a vétsina jich tu
z(stédvala nepodchycena a ve $koldch neumisténa.

Medializovali jsme (ve spolupraci s META) téma
ukrajinskych stfedoskolakl a obecné jazykové p¥ipravy
nazSass.

V roce 2022 do$lo dvakrat k obméné na postu ministra.
Postupné méné a méné kvalifikovaného pro vzdélavaci
politiku. Ackoliv chtél ministr Balas sazet na kontinuitu,
jeho predchidci Plaga a Gazdik z MSMT jako poradci
odesli. Na konci roku 2022 zlstalo prazdné i misto
statnfho tajemnika MSMT. Resort postradal silné
politické vedeni, coz se promitlo i do vladnich jednani

o rozdélovéni finanénich prostredkd.

3.

Navzdory programovému prohlaseni vlady se nedafrilo
udrzet navyseni uéitelskych platli na 130% vysi
prdimérné mzdy. Finanénf Gspory se tykaly i dalsich
oblasti, napr. ONIV. Dlouhodobé se neméni rozpocet pro
vysoké skolstvi, zvySujici se naklady zatézuji rozpocty
ztizovatelll. Snaha usettit se promitd i do ndvrhu
parametrizace asistentt pedagog.

4.

Dlouhodobé sledujeme probihajici implementaci malé
revize RVP (informatika) i p¥ipravovanou velkou revizi.
Analyzujeme to na systémové trovni (zplsob pf¥ipravy,
realiza¢ni tym, zadéni, dostate¢nost kapacit a zdrojl),
komentujeme hlavni teze i nékterd vybrand konkrétni
témata. Pozornost jsme vénovali zejména kritice ndvrhu
na déleni vzdélavaciho obsahu na jadrovy a rozvijejici,
které by mohlo byt rizikové pro znevyhodnéné déti.
Vlydali jsme spole¢né prohladseni se SKAV, které mélo
Uspéch, 1. Gnora 2023 vyslo zadani pro vypracovani
revize, ve kterém rozdélenf uciva neni. Eliminovali
jsme tak riziko prohlubovani vzdélavacich nerovnosti
na $kolach. (Lucy Crehan, autorka knihy ,,Chytrozemé*®
komentovala tento pocin jako super dilezity).

5.

Velmi sledovanym tématem byla i novela zakona

o pedagogickych pracovnicich. Na3e tradi¢ni
dlouhodobé téma otevirani ucitelské profese neni
bohuzel jediné hlasité komentované, v této novele
jde i o ukotveni rozsitené nabidky podpdrnych
pedagogickych pozic.

6.

Zejména na Prahu, Brno a jejich okoli citelné dopada
fakt, Ze v CR podcefiujeme demografické planovani.
Nedostatek kapacit se tyké hlavné stfednich skol, ale
v Praze a satelitnim prstenci kolem velmi paléivé i Skol
zakladnich. V roce 2023 na né miti nejvice zakul za
poslednich 29 let a jejich pocet bude déle stoupat.
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Dalsi dil¢i témata roku 2022

Ve spojenf se SOFA (difve COSIV) jsme ovliviiovali
debatu kolem parametrizace Asistentll pedagoga, kterad
pokracuje (argumenty malych proinkluzivnich $kol).

Medializovali jsme téma periferif (kapitola Auditu,
medidlni vystupy, diskuze s vedenim resortu skolstvi,
vystoupeni na konferenci pro ztizovatele).

Ovlivriovali jsme kroky ke zméné podoby pfijimaciho
fizeni, Gvahy o rozsiteni nabizené palety zkousek v JPZ
(pozvali jsme na navétévu do CR expertku ze Slovenska
Romanu Kanovskou, zprostfedkovali schlizku s vedenim
MSMT a novym Feditelem Cermatu). Vysledkem byly

a jsou ptiznané snahy rozsi¥it nabidku testl JPZ

o anglicky jazyk a pfipadné OSP, konkrétni opatfenf
vedouci k finanénim Gspordm v procesu a ndvrhy na
celkovou zménu koncepce prijimaciho fizeni.

Na téma prijimaciho fizeni jsme na objednavku
nékterych krajskych radnich pro skolstvi vytvorili
seminar propagujici dalsi formy pfijimaciho fizeni vedle
JPZ. Seminatem proéli feditelé SS ze Stredoteského
kraje a Vlysoginy.

EDUin také odeslal = 45 pfipominek k dlouhodobému
zdméru MSMT na roky 2023-2027.

Odborna sekce EDUinu pfipominkovala a poskytla
konzultaci koordinatorovi srovnavaciho vyzkumu Misto
pro Zivot, aby porovnavané parametry tohoto vyzkumu
lépe vypovidaly o realné kvalité regiondlniho Skolstvi
v jednotlivych regionech.
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https://www.edu.cz/seslo-se-228-pripominek-k-dlouhodobemu-zameru-vzdelavani-cr-2023-2027/

AUDIT - +
VZDELAVACIHO [

SYSTEMU
2022

AUDIT VZDELAVACIHO SYSTEMU 2022

Audit zachycuje a hodnoti aktudlni stav vzdélavaciho
systému a zmény ve vzdélavaci politice v CR v daném
roce. Pripravuje ho odborny tym EDUinu a je nezavisle
oponovan. Vznikd v obdobi nékolika mésicl na zakladé
dostupnych dat z vetejné sféry a akademického
prostiedi.

EDUin vydava Audit vzdélavaciho systému od roku
2014. 0d roku 2020 jsou hlavnimi ¢astmi Auditu
ANALYZY a UDALOSTI. Kazdy rok je k dispozici kratké
shrnuti a od roku 2022 také prehled témat, kterd
rezonovala danym rokem. Navic kromé psaného textu
jsou nékteré vystupy k dispozici i jako podcasty.

Udalosti roku 2022

\Z

JAK

SE DELA ':;@ GLOBAL
P 3 TEACHER PRIZE
DOBRA CZECH REPUBLIC
SKOLA

EDUINS
2022

——
——

L
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UDALOSTI 2022

Prehled vyznamnych udalosti ve vzdélavani,
které se udaly a které EDUin sledoval, komentoval
nebo analyzoval.

Leden 2022

e  SKAV vydal publikaci o spolupraci ve Skolach

o CSlvydala doporugenf fediteltim $kol, jak
postupovat pfi feSeni stiznosti a podnétt

e Vysla metodika MSMT: Kariérové poradenstvi
ve Skolskych poradenskych zafizenich pro zaky
s poruchami autistického spektra

e Vlada schvalila Programové prohlaseni vlady
- EDUin hodnoti jeho ¢ast vénovanou oblasti
vzdélavani a Skolstvi

e NPl spustil vyukovou laborator Virtudlni skola
zamétenou na globalni rozvojové vzdélavani

e CSlvydala tematickou zpravu Vyuzivanf
diagnostickych nastroji a doporuc¢ovana
podp(irna opattenf v SPZ

e MSMT uvolnilo nové prostiedky na dougovani
déti ve Skolach

Unor 2022

Ve Skolach skoncilo plosné testovani na covid-19
PAQ Research spustil interaktivni Mapu
vzdélavaciho ne/Uspéchu

MSMT dalo $koldm penize na digitalizaci na rok
2022

Think-tank Univerzity Karlovy Vzdélavani21
dokonéil ndvrh na zménu maturitnich zkousek
CSI publikovala Metodiku externiho hodnocenf
podpory rozvoje kli¢ovych kompetenci

Vstoupil v platnost zakon o mimofadném
feditelském volnu a mimovradném vzdélavani
distanénim zplsobem pro obdobi epidemie
covidu-19

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ zverejnilo
stanovisko k podpore wellbeingu v RVP ZV

Brezen 2022

Vl&da schvalila 5,2 miliardy na zaélenéni
Ukrajincti do skol

30. bfezna 2022 > Agentura pro socialni
zaclenovani vydala manudl pro rozvoj inkluzivniho
a kvalitniho vzdélavani v obcich

IDEA publikovala studii o odchodech z uéitelské
profese

EDUin publikoval Audit vzdélavaciho systému 2021
Zacalo pripominkové fizeni k Hlavnim smérdm
revize RVP ZV

Snémovna schvdlila LEX Ukrajina |

MSMT novelizovalo vyhlagku upravujici zapisy
do soukromych a cirkevnich skol

Ve skoldch skoncila vSechna covidova opatreni
Z¥izena Rada pro odborné vzdélavani pri MSMT
CSI vydala publikaci Uceleny systém indikator
spravedlivosti na trovni Skoly

Otevrely se prvni ukrajinské jednotridky

MSMT spustilo specialni portal k Ukrajiné
MSMT vydalo P¥iruéku pro $koly v dobé
katastrofické udalosti
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UDALOSTI 2022

Prehled vyznamnych udalosti ve vzdélavani,
které se udaly a které EDUin sledoval, komentoval
nebo analyzoval.

Duben 2022

o Uskuteénil se 10. roénik konference Uspéch pro
kazdého z&ka

e SKAV publikoval stanovisko k Hlavnim smériim
revize RVP ZV

o PAQ Research analyzoval kapacity ve Skolstvi
vzhledem k uprchlické krizi

«  CSl publikovala sekundarnf analyzu vysledke
Setteni TIMSS 2019

o MSMT zvetejnilo vysledky mimoradného etienf
kapacit MS a ZS

o MSMT zvetejnilo dvé vyzvy na podporu ukrajinskych
zaku

o  Spustil se web Safezéna: Bezpecné misto pro
mladé v tiZivé situaci

Kvéten 2022

CSI predstavila publikaci Ceské kolstvi v mapach
CSI analyzovala prvni mésice integrace
ukrajinskych déti

MSMT vydalo doporuéeni pro SPZ ohledné
ukrajinskych zaku

MSMT doporuéilo hodnotit ukrajinské Zaky slovné
Ukrajinské Skoly budou uzndvat plnéni povinné
gkolnf dochazky v CR

UVRV zvefejnil zavéry vyzkumu vénovaného
Hejného metodé vyuky matematiky

COSIV publikoval Kartu KID

Vlydany preklady norskych broZzur na podporu
valeénych uprchlikd

Cerven 2022

VySla studie CERGE-EI odhalujici rozdily v pfisnosti
zndmkovani na ¢eskych Skolach

Publikovana studie o vyvoji primarniho vzdélavani
v CR po roce 1989

Publikovana studie mapujici inkluzivni ptistupy
plné organizovanych zékladnich 3kol v CR
Publikovany zavéry Setteni, které zkoumalo nazory
zakl na distanéni vyuku v dobé pandemie covidu-19
MSMT podpotilo kurzy &eského jazyka pro
ukrajinské studenty a pedagogy vysokych skol
Vstoupil v platnost LEX Ukrajina Il

CSl spustila portal Kvalitnf $kola

Expertni panel predstavil upravenou verzi Hlavnich
smérd revize RVP ZV

Skolské odbory vstoupily do stdvkové pohotovosti
kvlli zvyseni platl

Udéleny ceny Global Teacher Prize CZ
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UDALOSTI 2022
Prehled vyznamnych udalosti ve vzdélavani,

které se udaly a které EDUin sledoval, komentoval
nebo analyzoval.

Cervenec 2022

e PAQ Research publikoval zavéry vyzkumu Ukrajinsti

Romové v Ceské republice
o (T zadala vysilat novy potad pro déti s odlisnym
matetskym jazykem

o CSl zverejnila sekundarnf analyzu propojujici data

TALIS-PISA 2018

e PAQ Research publikoval zavéry vyzkumu Hlas
Ukrajinct v Cesku

e NPl vydal publikaci vénovanou pfechodu
absolvent(i SS na trh prace

e PAQ Research publikoval zavéry vyzkumu Hlas
Ukrajinci v Cesku

e MPSV zvefejnilo analyzu Situace uprchlikl
z Ukrajiny

e Vstoupila v platnost novelizovana vyhlaska
o dlouhodobych zdmérech a vyroc¢nich zpravéch

e Ministrem Skolstvi se stal Vladimir Balas

e CRna ptil roku predsedé EU

Srpen 2022

CERGE-EI vydalo studii o vysi a vyvoji ucitelskych
platd

Soud dal po tfech letech za pravdu maturantovi
ve sporu s MSMT

CSl vydala Doporuéeni pro tpravy vzdélavaciho
obsahu a hodnoceni ukrajinskych zakul

Vlada predlozila poslanecké snémovné

k projedndni navrh novely zékona o pedagogickych
pracovnicich

CSI vydala tematickou zpravu Podpora vzdélavani
nadanych a mimo¥adné nadanych zakd v ZS a SS
PAQ Research vydal publikaci Indikatory pro
vyhodnocovani klicovych vysledkd vzdélavaciho
systému CR

Expertni panel pfedal MSMT ke schvaleni finalni
podobu Hlavnich smér( revize RVP ZV

Zari 2022

CSl zvetejnila sekundarni analyzu Vztah velikosti
Skoly a kvality vzdélavani

Novym feditelem CERMATu byl jmenovan Miroslav
Krejéi

COSIV zahaijil pilotd? Metodiky 4R, uréené na rozvoj
wellbeingu na z&kladnich a stfednich Skoléch
Zacalo pokusné ovérovani uznavani AP zkousek

v ramci maturity

Vlybrané zakladni Skoly s vy$$im poctem socialné
znevyhodnénych zakl zacaly erpat evropskou
dotaci na jejich vzdélavani

Nartizeni vlady zvysuje rozsah pfimé pedagogické
¢innosti zastupctim feditele nejmensich kol

Byl zahajen sbér dat Mezinarodniho vyzkumu
dospélych PIAAC v CR
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UDALOSTI 2022

Prehled vyznamnych udalosti ve vzdélavani,
které se udaly a které EDUin sledoval, komentoval
nebo analyzoval.

MSMT uptesnilo podminky pro p¥ijimaci ¥izenf
cizincl do sttedniho vzdélavani ve Skolnim roce
2023/2024

CSl vydala zprévu, kteréd analyzuje spole¢né
znaky Uspésnych stfednich odbornych kol

s vyuénim listem

PAQ Research spustil prohlize¢ku dat o vzdélavani
a socialnich problémech DataPAQ

CEDEFOP zverejnil analyzu, jak se méni
odborné vzdélavani v Evropé

OECD vydala zprévu Education at a Glance
zarok 2022

Schvélen LEX Ukrajina IV

Systémovy projekt Stredni ¢ldnek neprosel pres
hodnotici komisi, doporucen byl az po Gpravach,
nicméné stale s vyhradami

Cizinci ziskali odlisnd pravidla pro skladani
maturitni zkousky

Ukrajinsky ministr $kolstvi a védy na navstévé v CR
MSMT prosadilo navysenf penéz pro vystavbu
novych Skol

Zvetejnén strucny prlvodce pro asistenty pedagoga
podporujici déti a z&ky z Ukrajiny

Zména financovani asistentd pedagoga jde

do vnéjsiho pfipominkového Fizeni

MSMT zvetejnilo dotaéni vyzvu uréenou

na posileni prestize ucitelského povolani

CSI vydala vyroéni zpravu za rok 2021/2022
PAQ Research spustil web desegregace.cz
Novym statnim tajemnikem MSMT byl jmenovan
Ondfej Andrys

Vlada schvdlila financovani velkych vyzkumnych
infrastruktur v letech 2023-2026
CSIvyhodnotila vysledky zakd v 5. a 9. t¥idach
MSMT predstavilo ugitelsky kodex

MSMT vydalo k ruské agresi na Ukrajiné
Komenského deklaraci
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ANALYZY 2022

Reflexe ¢tyr témat — prectéte si celou analyzu
nebo jen jeji shrnuti. Poslechnéte si podcast, ktery
vysvétluje podstatu problému.

V roce 2022
jsme se vénovali
témto tématim

Nedostateéné kapacity na zakladnich $kolach

Kapacity zakladnich Skol by mély teoreticky dostacovat
(na rozdil od stfednich $kol, kam se nynf potencialné
presouvajf silné populaéni ro¢niky). Situaci ale
komplikuje velmi nerovnomérné rozmisténi zakul
vramci kraji a ORP.

Nedostatek uéitelii pfirodovédnych pFredmétii

Pocty uditell v poslednich péti letech rostou,

presto stale chybi. Zvlasté v nékterych okresech
Karlovarského a Stfedoceského kraje, kde je zhruba
20 % ugitel(l nekvalifikovanych. Cesko mé také vysoky
pocet starnoucich uéitell. Chybéji zejména ucitelé
prirodovédnych obor(.

Odklady Skolni dochazky

Pocty odkladél v CR jsou nejvy3si v Evropé. Jednou

z hlavnich pri¢in tak vysokého procenta je zastaralé
pojeti Skolni pripravenosti, které po¢itd s tim, Ze
dité ma v Sesti letech zvladat predem definované
dovednosti.

Vzdélavani vicejazyénych 2aki

Na zakladnich Skol&ch vzrostl v roce 2022 dramaticky
(2,5krat) poéet zaku s cizf statnf p¥islusnosti. Z naroku
na jazykovou pripravu vypadavaji zaci s ¢eskym nebo
dvojim ob¢anstvim, ktefi maji nedostatec¢nou znalost
vyucéovaciho jazyka. Nevime, kolik takovych zakl na
Skolach je a jaké maji potieby.

g

PROSIM
CEKEJTE
==

Prejit na web AUDITU 2022 >



https://audit.eduin.cz

KLUB ZRIZOVATELU

Ztizovatelé zejména obecnich Skol jsou stéle
pozapomenutou cilovou skupinou ¢eského vzdélavani.
Céast z nich nema4 vnit¥nf motivaci $kolu Fesit nad rémec
zab&hnuté praxe. Cast postradé znalosti moZnostf,
které moderni pedagogika nabizi.

EDUin v roce 2018 ustavil Klub ztizovateld, ktery
sdruzuje predstavitele samosprav, vnimajicich rozvoj
Skol jako dllezitou soucast své agendy a pro roky
2022-2024 ziskal podporu programu Active Citizens
Fund realizovaného v rdmci EHP a Norskych fond
2014-2021.V Ceské republice program ACF spravuje
konsorcium Nadace OSF, Vyboru dobré viile - Nadace
Olgy Havlové a Skautského institutu.

Projekt ,Lepsi Skoly v obcich a méstech® podporuje

a rozviji ¢innost Klubu zfizovatelll jako advokacni
aktivitu s cilem presvédcovat a vytvaret legitimni tlak
na lokalnf politiky, Gfedniky, aby u¢inili konkrétni
rozhodnuti ve prospéch své Skoly, a tim i ¢eského
vzdélavani.

JAK

SE DELA
DOBRA
SKOLA

Clenstvi v klubu je zdarma a jedinou podminkou je
souhlas s Chartou Klubu zfizovatelll = tedy vefejna
deklarace, Ze vzdélavani je pro konkrétniho ztizovatele
priorita a soucasné oblast, které bude vénovat
zvySenou pozornost.

V roce 2022 byly éleny klubu tito ziizovatelé

N

Bystrice, Cernovice, Ceska Kamenice, Ceskobratrské
cirkev evangelickd, Destnd, Drahel¢ice, Hefmanek
Praha/Focus on education o.p.s., Hodkovice nad
Mohelkou, Horni BeneSov, Horni Brannd, Hostivice,
Hovoréovice, Hrabova, Choceri, Chlum u Tfeboné,
Jilemnice, Kéacov, Kunéice pod Ondrejnikem, Litomysl,
Luka nad Jihlavou, MAP TiSnovsko, MAS Bobrava,
MAS SdruZeni RéZe z.s., MC Praha 3, MC Praha 7,

MC Praha 15, MC Praha-Zbraslav, Mikulov, Moravska
Ostrava a Pfivoz, Mnichovo Hradisté, Nachod, Nymburk,
Ostrava-Poruba, Praha-Dolni Chabry, Praha-Libus,
Prigo, Pséry, Ralsko-Kufivody, Roztoky, scio s.r.o.,
Sedlnice, Tabor, Tuchoméfice, Znojmo.

EDUINS
2022

Programova nabidka Klubu zfizovatelt

EDUinfo servis

e obcasnik pro zfizovatele (newsletter)

e  pfistup do dloZisté dokumentd KZ (archiv
zpravodajl, metodické materidly, analyzy,
vzory dokument( apod.)

EDUakademie

Plldennf akce zhruba 2x do roka, odborna edukace
zastupcli samosprav + sitovani a sdileni zkuenosti.
Jarni a podzimni konference Lepsi Skola
Konference jsou oteviené pro Sirokou
ztizovatelskou vetejnost nikoliv pouze pro ¢leny
klubu.

Dilezité informace z Klubu zfizovatell naleznete na
webu
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https://drive.google.com/file/d/1NGtv6_qyJ3phH6N-vqNGPF8tYbqD5fSm/view
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LEPSI
SKOLA

2022
JARGO

KONFERENCE LEPSI SKOLA JARO 2022

Datum - 11. KVETNA 2022
Téma - JAK VYBRAT DOBREHO REDITELE

Jarni edici tradi¢ni podzimni konference Lepsi Skola
EDUin poradal spoleéné s Ceskou $kolni inspekei
u prilezitosti 3. vyro¢i platnosti novely vyhlasky

¢. 54/2005 Sb. o naleZitostech konkurzniho fizeni
a konkurznich komisich.

Ugastnici monotematické konference ziskali velmi prak-
ticky navod, jak postupovat pfi vybéru a hodnocenf kan-
didat(, na koho se obrétit o pomoc a jaké nastroje mohou
byt uzite¢né pti hodnoceni uchazecd na feditele Skoly.

V rdmci celodenniho programu vystoupili odbornici,
ktefi maji s konkurzy mnohaleté zkuSenosti v roli
zfizovatele, ¢lena vybérové komise, pripadné jiné
souvisejici profese (psycholog, analytik, personalista).
Soucasné se podatilo prehledné shrnout jiz viditelné
dopady novely konkurzni vyhldSky na celostatni
Grovni prosttednictvim zastupcl ministerstva Skolstvi
a Ceské $kolni inspekce.

JAK
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Obsah konference +

Konkurzni fizeni - nastroj zfizovatele pro
zahajeni a prtbéh funkéniho obdobi fediteld $kol
Jan Mares, ndméstek pro Fizeni sekce vzdélavani
a mladeze, MSMT

Jak vybrat dobrého feditele

Tomas Zatloukal, Ustfedni $kolni inspektor, CSlI
Problematika rekonkurzt

Petr Gazdik, ministr Skolstvi

Tipy pro tspésny konkurz

Miroslav Hfebecky, programovy feditel EDUinu
SYPO - Systém podpory profesniho rozvoje
uéitelt a Fediteld

Pavel Skramlik, feditel SSZS Litvinov, lektor
Akademie Libchavy

Konkurz oéima personalniho psychologa

Pavla Horakova, personalni psycholozka a koucka,
Krajsky dfad Jihomoravského kraje

Klady a zapory stavajici podoby konkurzniho
fizeni

panelova debata s aktéry vzdélavaci politiky

+

EDUINS
2022

SchoolVote, prostredek pro transparentni
vybér élenti konkurzni komise

Jan BtiZdala, radni Kraje Vyso€ina pro oblast
Skolstvi, mladeze a sportu, informacnich

a komunikaénich technologii

Analyza digitalni stopy: uziteény prostfedek
pro validaci uchazeéd

Miroslav HYebecky, programovy feditel EDUinu

Medialnfmi partnery konference byli Rizenf $koly
a noveé jsme navazali spoluprace s PRO mésta a obce.
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KONFERENCE LEPSI SKOLA 2022

Datum - 10. LISTOPADU 2022
Téma - SKOLA JAKO UKOL

Cesky vzdélavaci systém se po naroéném obdobf

vivs

na dopady vélky na Ukrajiné.

Ceska republika ve druhém pololeti predsedala
Evropské unii s mottem Evropa jako tkol, a tak EDUin
kontextové nabidl konferenci s nazvem Skola jako
ukol a jejim prostfednictvim predloZil ztizovatelim
nejnovéjsi data a analyzy a také zcela konkrétni
priklady z praxe, které jim pomohly porozumét
soucasnym potfebam kol a vyrovnat se s vyzvami,
které pted nimi stoji aktualné i vyhledové.

Konference se konala kratce po komunalnich
volbach, a tak byla skvélou pfilezitosti pro nové
ustavena zastupitelstva a rady mést ¢i obcf ziskat
inspiraci pro vlastni zdméry a uZite¢né kontakty na
partnery v regionu nebo na narodni Grovni. To vie
v profesionalnim konferenénim zézemi prazského
Kongresového centra na VySehradé.

+

Obsah konference

Skola jako ukol / Daniel Miinich, ekonom vzdélavani
Situace uprchliki z Ukrajiny

Magdaléna Klime3ova, Kabinet ministra, MPSV
Systém spadovych obvodii jako Rubikova kostka
Silvie Rita Ku¢erova a Petr Meyer, Pfirodovédecka
fakulta UJEP

Role zfizovateli a statu pfi planovani kapacit skol
Lukas Seifert, Odbor vzdélavacf politiky MSMT
Integrace ukrajinskych zakt v Krnové -
jednodussi, nez se zda / Karel Handlit, Zakladni
Skola Janackovo ndmésti Krnov

Aspekty zacleriovani vicejazyénych déti

Kristyna Titérova, Meta o. p. s.

Détsky a Studentsky parlament - 20 let participace
déti a mladezZe na Zivoté mésta Pardubice

Ivana Liedermanova, Odbor Skolstvi mésta
Pardubice

Prvni blok workshopii
Podptirné pozice v éeském $kolstvi,

panelova debata
Dana Zeménkova (statutadrni mésto Ostrava),

Pavel Vyhriak (Zakladni $kola Slapanice), Markéta
Kosatkova (Katedra socialni pedagogiky MUNI),
Martina Kurowski (Katedra socialni pedagogiky
MUNI), Tom4$ Habart (Clovék v tisni)

o Didakticka dilna aneb Jak dostat Strategii 2030+
do Skol
Miroslav Slowik, Fakulta prirodovédné-humanitni
a pedagogicka Technické univerzity v Liberci,
Martin Tomasek, Ostravska univerzita

e Jakvznikala strategie vzdélavani v Tabote
Jan Zeman, analytik EDUinu,
Tomas Feftek, odborny konzultant EDUinu,
Miroslav, Hrebecky, programovy feditel EDUinu

Druhy blok workshopu
y P +
e Chytrozemé - Inspirace ze zemi
s nejefektivnéjsimi vzdélavacimi systémy
Lucie Slejskova, odborna korektorka knihy
¢ Ropa - badanim k rozvoji kompetenci
Véaclav Fiala, Zékladni Skola Solidarita

Kompletni archiv konferenci Lepsi $kola véetné
videozaznam vsech kli¢ovych prezentaci je stale

k dispozici na = lepsiskola.eduin.cz
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KAM CHODI VITR SPAT

Cilem rok a pll trvajiciho programu bylo upozornit na
postupuijici periferizaci nékterych mist v CR, kde je diky
oslabené infrastrukture, zhorsené dopravni obsluznosti

vy

a slabsi kupni sile stéle t&Z3i udrZzovat vefejné sluzby.

Reditelky vybranych kol zaujala moZnost investovat
do svych lidi a podpofit je pfi zvySovani pedagogické
Grovné a také moznost rozvijet sebe sama coby
pedagogického leadera. EDUin nevybiral Skoly podle
lesku, ale podle rozvojového potencialu vedeni

a celkové ochoty Skoly na sobé pracovat.

Vybrané podporené skoly*

ZS a MS Popelin, okres Jindfich@v Hradec

7S a MS Utery, okres Plzefi- sever

ZS a MS Jamné nad Orlici, okres Ustf nad Orlicf
ZS a MS v Albrechticich nad Vltavou, okres Pisek
ZS a MS Tomage Jezka Ralsko - KuFivody,

okres Ceské Lipa

A A

Kazda ze Skol prosla procesnim auditem potteb,

na jejichz zdkladé byly navrZzeny a usporadény seminére

JAK .
P /
e P et Pt ° g (L]’ '2”23
SKOLA
a vzdélavaci akce pro jednotlivé Skoly i celou skupinu vénovali tématu nenaplnénych malych okrajovych $kol
spole¢né. Po celou dobu programu méla kazda ze Skol ohrozenych permanentnim nedostatkem zakd, coz je
svého externiho pedagogického mentora a podle v protikladu s aktualné preplnénymi kapacitami kol
naléhavosti definovanych problému jesté dalsi externi ve méstech a rozvojovych suburbannich Gzemich.
konzultanty.
Piiklad dobré praxe ZS a MS Popelin jsme zatadili
»Audit mi pomohl nastavit systém moji prace i do pFipravovaného serialu Ceské televize ,Jak se déla
a priority fizeni.“ dobra skola“.
Jana Kle¢kov, ZS a MS Utery
»Skoleni prvni pomoci ? VyZivné, super zazitek.“
Doslo k prositovani Skol a viech pét feditelek vytvofilo Lenka Mack, ZS a MS Popelin
neformalni funkéni sdruzeni, které bude nadéle
spolupracovat. Kazda skola i s vedenim méla na konci Program Kam chodi vitr spat doprovodi v roce 2023
programu vyty¢ené rozvojové body véetné cesty, ktera rozhovory na eduin.cz. Prvnim byl v lednu s Ustfednim
jim pomUze téchto bodd doséahnout. $kolnim inspektorem Toma&sem Zatloukalem:
Ceské malotiidky jsou vesmés dobré, druhy stuperi
»,Nastavila jsem novou organizaéni strukturu skoly, malych Skol ale pokulhava, Fika dstfedni Skolni
byl jmenovén zastupce pro MS a 1. stupeii ZS, inspektor >
a tedy delegovany nékteré povinnosti na ného.”
Sarka Kalvova, ZS a MS Toméage Jezka , Ralsko - Kutivody
Problém periferizace venkova a jejiho dopadu na
venkovské Skoly jsme propojili s dalsimi tématy EDUinu
a nabizeli je k Sirsi vefejné debaté. Jednu z kapitol
Auditu vzdélavaciho systému za rok 2022 jsme



https://www.eduin.cz/clanky/ceske-malotridky-jsou-vesmes-dobre-druhy-stupen-malych-skol-ale-pokulhava-rika-ustredni-skolni-inspektor/
https://www.eduin.cz/clanky/ceske-malotridky-jsou-vesmes-dobre-druhy-stupen-malych-skol-ale-pokulhava-rika-ustredni-skolni-inspektor/
https://www.eduin.cz/clanky/ceske-malotridky-jsou-vesmes-dobre-druhy-stupen-malych-skol-ale-pokulhava-rika-ustredni-skolni-inspektor/

TVORBA MODELU
REGIONALNI PODPORY VZDELAVANI

V ramci projektu Eduzména na Kutnohorsku
pokracovala nase spoluprace v roli odborného
partnera pétiletého pilotniho projektu. V otevieném
a participativnim dialogu jsme nabizeli a zkou3eli
ovétené vzdélavaci postupy a vzajemnou spolupraci
hledali cesty, jak docilit viditelného zlepseni v oblasti
vzdélavani.

Ukolem EDUinu v rdmci projektu Eduzména bylo a je
soustfedit se zejména na zfizovatele Skol a podpofit

v celém Gzemi ORP principy regionalniho partnerstvi.
Byli jsme soucasti designu partnerstvi tak, aby

bylo provazano se vznikem udrzitelného a mistné
vedeného rozhodovani o strategii a potfebach. Jednim
z hmatatelnych vystupt nasf spoluprace bylo vznikajici
Centrum podpory vzdélavani Kutnohorsko (CPV), které

v (w1

svou povahou a zplsobem prace mlize byt jednou
z alternativ, jak systémové uchopit roli tzv. ,stfedniho
¢lanku podpory®.

Pripravovali jsme spole¢né s ostatnimi partnery

a mistnimi lidry nastaveni pravni povahy i zplsobu
sluzeb CPV pro region i varianty udrzitelného
financovéni. Zejména jsme oslovovali zfizovatele

a pracovali s jejich navrhy ze setkdnf pracovnich skupin
a vétsiho pracovniho setkanf celého spolecenstvi
Eduzména.

Béhem celého roku jsme naplanovali a podnikli
prizkumné navstévy zainteresovanych ztizovatell

z celého tzemi ORP a pripravili na zdkladé jejich
potfeby a poptavky nékolik intervenci na témata, napf.
Skolskych rad nebo nastaveni systémové a dlouhodobé
spolupréce v CPV. V regionu jsme poskytli 3 konzultace
ke konkurzim na reditele a konzultace k hodnoceni
feditel(l ze strany zfizovatele.

Paralelné jsme pracovali na ptipravé a vzniku ,,Rady
regionu®. Vytipovali a oslovili jsme k zaloZenf oficidlniho

boardu lidi z celého Kutnohorska. Ti se stanou
budoucimi leadery a zakladnim stavebnim kamenem
rozvoje a udrzitelnosti agendy vzdélavani po ukonceni
pilotniho projektu. Proces spoluprace a plsobeni
odbornych partner( véetné EDUinu na Gzemi ORP

se v roce 2022 zacal preklapét z exekutivni projektové
role do polohy vice konzultaéni a poradenské.
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JAK SE DELA DOBRA SKOLA

Desetidilny dokumentarni serial, ktery diky podpofe
Nadace Ceské spotitelny vzniké ve spolupréaci s Ceskou
televizi uz od roku 2021, byl z vétiny ,natocen

a stfihan® pravé béhem roku 2022.

Autorem projektu a scéndre je predseda spravni rady
Tomas Feftek a odbornym poradcem programovy feditel
Mirek Htebecky. Spoluautorkou plvodniho ndmétu

je manazerka ceny Global Teacher Prize CZ Hana
Matous(.

Seridlem provazi herec a rezisér Jifi Havelka, ktery
divakdim ukazuje, Ze na reformu ceského vzdélavani
nemusime ¢ekat, ta uz ddvno probiha. Zakladnim
sdélenim serialu je i to, Ze neni jedna spravna cesta
k dobré Skole.

Do vysilani planuje Ceska televize serial zafadit
ve druhé poloviné roku 2023 a po premiére na
obrazovkéch zlistane k dispozici v archivu iVysilan.
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CENA GLOBAL TEACHER PRIZE
CZECH REPUBLIC

> odborna cena pro inspirujici pedagogy
a privodce vzdélavanim

Cile ceské varianty mezinarodni ceny
Global Teacher Prize CZ >

e Zvysit prestizZ ucitelského povolani a posilit status
uditele
¢ Napomoci redefinovat standardy ucitelské praxe

5. roénik GTP CZ 2022 probéhl mezi
1.1.2022 - 31. 8. 2022

Nominovat uéitele bylo mozné v terminu 1. ledna -

28. Uinora, uditelé sami se mohli pfihlaSovat od 1. ledna
do 13. bfezna. Kampari na podporu ceny odstartovala
10. ledna a trvala do ukonéeni prijimani prihlasek.

- Tradiéni spot s aktudlnim podtitulem ,,Dékujeme
uéiteltim, ktefi neuéi predméty, ale uéi déti” byl
vysiléan v Ceské televizi v ramci medialniho partnerstvi
v obdobi od 24. ledna do 13. Gnora.

Roénik 2022 v ¢islech »

e zadsah kampané na sociélnich sitich 880 000
uzivatell

e spotv Ceské televizi vidélo 2 548 627 divakei (zdroj CT)

e 598 podanych nominaci

e 153 prihlasenych uditelek a ucitelll

e 32 vybranych semifinalistl

e 10 finalistd

e 3 porotou vybrani vitézové

Mezi semifinalisty byli poprvé zastoupeni pedagogové
nejen gymnazii a stfednich odbornych skol, ale také
ucilist, coz povazujeme za velmi dllezity milnik

v historii ceny. Prace pedagogl pdsobicich na uéilistich
byva velmi ¢asto prehlizena a EDUin prostfednictvim
ceny GTP CZ nejen upozornil a vyzdvihl uéitele SOU,
ale také nékteré z nich propojil s ostatnimi uciteli
zapojenymi do ceny GTP CZ.

Vice na
gtpcz.cz
9

i GLOBAL
*599% TEACHER PRIZE

2 CZECH REPUBLIC

Vybér vitézi

Jednim ze stéZejnich podklad(, na zakladé kterého byli
finalisté hodnoceni, byla névstéva a videozédznam jejich
vyu€ovaci hodiny. Souéasti zdznamu je i kratky rozhovor
s finalistou, ve kterém oduéenou hodinu reflektuje.
VSichni finalisté se nasledné Gcastni priblizné
hodinového online rozhovoru s porotci.

Pro vybér vitézl jsou zohledfiovany nasledujict
podklady - pfihlaska do ceny GTP CZ v&etné pfiloh,
zaznam hodiny a jeji reflexe a spole¢ny online rozhovor
S porotci.

Medailonky vSech finalisti jsou k dispozici online >

Vyhlasenf vitéz{ probéhlo 2. Gervna 2022 v Senatu PCR
ve Valdstejnské zahradé pod zastitou Jifiho RUZicky,
prvnfho mistoptedsedy Senétu PCR a zii¢astnilo se ho
pres 250 hostl z odborné ucitelské komunity i partner(
ceny. Cenu letosni vitézce Magdalené Méalkové predal
ministr Skolstvi Petr Gazdik.
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https://www.youtube.com/watch?v=xK0w_qEJlp0
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXgQlGtj-oJ6Pd1mW3XjSThM4vHq0dYwW
https://www.gtpcz.cz/
https://www.gtpcz.cz/
https://www.gtpcz.cz/

Ocenéni ucitelé v roce 2022 >

Magdalena Malkové (ZS Prosperity, Nova Ves u Kolina)

Daniel Prazék (ZS Praha 7, Strossmayerovo namésti)

Barbora Havitova (Gymnazium Brno, Elgartova)
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LETNI SKOLA GTP CZ

V roce 2022 méla letni $kola pozménénou formu.
NejdFive se spole¢né na jeden den potkali pouze
finalisté z aktudlniho ro¢niku ceny, ktefi méli moZnost
se vzdjemné lépe poznat, a v dalsich dnech se k nim
pripojili finalisté z prfedchozich ro¢nikl ceny GTP CZ.
Novécci tak absolvovali zakladni medialni trénink na
budouci rozhlasova i televizni vystoupenf a vichni
spole¢né nasledné absolvovali workshopy zamérené na
komunikaci a péci o klima ve ttidé, praci se strachem
nebo workshopy zaméfené na péci o dusevni zdravi déti
ijich samotnych.

Dalsi ¢ast letni Skoly byla vénovana pripravé projektu
EDUin a U¢itelské platformy - U¢iteling. Pro i¢astniky
byly pripraveny ukdzkové hodiny, kde si mohli prozit
hodinu svych kolegt v roli zakl a projit si tak cely
proces uceni, ktery na hodindch probihd, z jiného Ghlu.
Po ukazkové hodiné vZdy nasledovala reflexe, kde se
diskutovalo o metodach pouzitych béhem vyuky i o tom,
jak je mozné je modifikovat podle typu tFidy, pfedmétu
vyuky a véku zaka.

, EDUIN3
P CZECH REPUBLIC 2022

i GLOBAL
e TEACHER PRIZE

Smyslem téchto ukazkovych hodin je osvojit si metody
napfi¢ obory a stupni $kol, které mohou Gc¢astnici
velmi snadno a v zdsadé obratem aplikovat ve svych
vlastnich hodindch. Mohou také slouZit jako edukativni
ochutnavka - pokud je nékteré metody zaujmou, jsou
nasmérovani na dalsi vzdélavani, kde se o nich mohou
dozvédét vice.

Zpétna vazba Ucastnikd letni Skoly byla jako

v pfedchozich letech velmi pozitivni. Ugitelé nejvice
ocenuji, ze se mohou spole¢né potkat, vzajemné

se motivovat, inspirovat a maji prostor pro vymysleni
spole¢nych projektd.

ZLATY STREDNIK 2022

V prestizni soutézi komunikaénich projektd

Zlaty stfednik EDUin zvitézil v kategorii Kreativni
idea. Videoklip k cené Global Teacher Prize Czech
Republic ziskal také treti misto v kategorii Struktura,
obsah a storytelling a ocenéni TOP RATED v sekci
Audio a video prezentace. Spot natocil tym reZiséra
Stanislava Adamka.
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UCGITELING - INSPIRACE SDILENIM

Den workshoptl pro u¢itele ZS a SS zaméfeny na
profesni a osobnostni rozvoj ucitelll, navazujici na cile
Strategie 2030+ realizuje EDUin spoleéné s Uéitelskou
platformou.

Uciteling je logickym pokracovanim ceny GTP CZ

s ptimym dopadem do ucitelské praxe. Podporuje
profesni sdileni jako ddleZity princip pro dosazenfi
pozitivnich zmén ve vzdélavani, vyuziva know-how
finalistl ceny a pomaha je $itit mezi ostatni pedagogy
7S a SS v ramci celé CR. Ugitelé z praxe ziskavaji
prilezitosti seznamit se s pedagogikou finalist(
Global Teacher Prize Czech Republic, prostfednictvim
vlastniho zazitku.

Uciteling pfinasi

e vzajemné sdileni a inspiraci, tipy aplikovatelné
ve vyuce
e spole¢nou radost a vasen pro ucitelstvi
e premysleni o smyslu a dopadech prace uditele
e hleddni novych cest k podpore uceni kazdého Zaka

JAK

SE DELA
DOBRA

SKOLA

e priklady dobré praxe spoluprace celé sborovny
e bezpecné prosttedi pro objevovani vlastniho
e pedagogického potenciélu

V roce 2022 probéhly dvé pilotni setkani uéitelt

- 90 uditelll
- 81 uditelll

8. dubna v Praze
28. listopadu v Brné

V Uéitelingu rozhodné plati:
,T0, co dnes zazZijete, mluZete zitra pouzit
ve své hodiné.“

Reakce nékterych uéitelt >

Moc dékuji za dobiti baterek, nac¢erpani inspirace

a moznost setkat se se spoustou Gizasnych pedagogti
napfic stupni, ktefi maji zajem vzdélavat se, posouvat
a ménit Skolstvi k lepSimu.

Nejprinosnéjsi pro mé byla prakticka stranka kazdého
workshopu, moZnost vyzkouset si vSechny véci na

vlastni kiiZi a taky si vyzkouset pocity, jak se citi Zaci,
ktefi néco nevi...

Skvéla prilezZitost vystoupit ze své bubliny, podporuje
to vznik nového formou ,think outside the box“.

- YouTube EDUinu nebo
- www.uciteling.cz

Vice o U¢itelingu na
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https://www.youtube.com/watch?v=lUXxX64H5ws
http://www.uciteling.cz

CENA EDUINA - 10. ROENIK

Od roku 2013 bylo cilem ceny upozorfiovat na inovativni
projekty v ¢eském formalnim i neformalnim vzdélavani.
U pfileZitosti desatého vyroc¢i Ceny EDUina bylo na ¢ase
jeji obsah aktualizovat a proménit. Dosavadni format

se zamérenim na inovace byl nahrazen ddrazem na
implementaci a uZite¢nost a EDUina se stala cenou

za p¥inos ¢eskému vzdélavani.

V poslednich roénicich jsme se rozhodli cenu
tematizovat, a tak v roce 2022 byly EDUinou ocenény
projekty vénujici se integraci ukrajinskych zakl do
¢eskych skol a péci o dusevni zdravi déti.

Slavnostni vyhlaSeni ceny a predstaveni letoSniho
lauredta Auly slavy probéhlo 12. prosince 2022
v prazské Spojce Karlin.

Cenu EDUina 2022 ziskaly:

e paralelné projekty Nulté roéniky pro ukrajinské
uchazece, které organizuji Adaptacni centrum
Paméti Naroda, Gymnazium Karla Sladkovského,
Gymnazium Na Zatlance a Smichovska stfedni
primyslova $kola a gymnazium: za umoznéni
dospivajicim kontinuélni rozvoj jejich potencialu
a napomahdni jim v integraci do spole¢nosti.

o projekt SOS Ukrajina pro CR (Clovék v tisni): za
komplexni pFistup k integraci Ukrajinct - flexibilni
a efektivni pomoc, spolupraci napfi¢ neziskovym
i statnim sektorem a celorepublikovy zasah.

e Centrum Locika: za realizaci konkrétnich krok{ pro
ochranu détf pred nésilim ve Skole i v roding, tvorbu
pomocnych materiald a poskytovani vzdélavacich
sluzeb.

Kompletni archiv Ceny EDUina véetné vSech Uspésnych
projekt a inovaci naleznete na = eduina.cz

EDUINS3
2022

Do Auly slavy byla uvedena Hana Veléanova.

> Dlouholeta feditelka Zakladni $koly v Plané nad
Luznici a jedna ze zakladatelek Trvalé obnovy Skoly.
Cely Zivot se v&nuje pedagogické profesi s nasazenim

a obétavosti. Stale na sobé pracuje, vzdélava se, pFijima
nové a nové vyzvy. Ma velkou vytrvalost, projektim,
jichZ se Gcastni, zachovéava vérnost, a to nékdy i nékolik
desitek let. Poskytuje jim tak cennou dlouhodobou
podporu.
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Rok 2022 ve fotografiich -
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4 PARTNERI

A DARCI




EDUin existuje a funguje diky dlouholeté filantropii
nebo vlastni ¢innosti. Nezavislost na financovani

ze strany statu je hlavnim predpokladem svobodného
a objektivniho sledovani a komentovani vzdélavaci
politiky a souéasné dlilezitou podminkou sebevédomé
advokacni a watchdogové prace.
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Dékujeme také na tomto misté vSem partnertim
(firmam a nadacim) i jednotlivetim, kteti EDUin
dlouhodobé podporuji. Bez kontinualni a Stédré
finan¢ni pomoci nebo pro bono poskytovanych sluzeb
bychom nemohli efektivné a smysluplné pracovat ve
prospéch ceského vzdélavani.

Diky penéznim dardim EDUin m{ze existovat tak, jak

ho znate. Svobodny a nezavisly. Dominantni polozkou
rozpo¢tu EDUinu jsou tradi¢né naklady na lidskou praci
at uz zaméstnancd, nebo externich spolupracovnikd.

Do doby, neZ nas nahradi Al, budou pséat texty,
komentovat vzdélavaci politiku, briefovat novinare,
vysvétlovat podstatu systémovych zmén, které nase
vzdélavani potfebuje, lidSti profesionalové a pravé ti
tvori srdce EDUinu.

Specialni podékovani pati spole¢nosti

Livesport s. r. 0., kterd je od roku 2020 generalnim
partnerem EDUinu. Garantuje timto gestem thradu
priblizné 50 % roc¢nich nakladd EDUinu, coz vytvari
dostateény prostor pro udrzitelnost a rozvoj nasi
obecné prospésné spolec¢nosti a soucasné otevira
skvélou pftileZitost pro Gcast dalSich partnert a darc(.

Za dlouhodobou a vyznamnou podporu patii
podékovani zejména >

e Nadaci Ceské spotitelny

e Nadaci Blizksobé

e Nadaci RSJ

e Nadaci Jablotron

e Nadac¢nimu fondu Eduzména
e Nadaci OSF

Seznam v$ech darcu
za celou historii EDUinu
uvadime na strance

- eduin.cz/partneri



https://www.eduin.cz/partneri/

Active Citizens Fund
grant na projekt ,Lepsi Skoly v obcich a méstech®

Akademie Libchavy
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Alice Hruba photography
partnerstvi pro bono fotografka

Arriva Transport Ceska republika
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

AV Media
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola“

Avast Software s. r. 0.
produktova podpora antivirus pro neziskové organizace

BELLhop
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola“

Bohemian Cottage
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Dedoles.sk
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Family Flowers
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Gingerhead
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Google
podpora pro neziskové organizace

ICZ Group
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola“

Kongresové centrum Praha
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola“

KPMG (Cesta k udrzitelnosti)
pro bono mentoring a konzultace v oblasti finan¢niho
fizeni

Livesport, s. r. 0.
generalni partner EDUinu

Nadacni fond Abakus
finan¢ni podpora projektu Uciteling

Nadace Blizksobé
finan¢ni podpora na zékladni ¢innosti EDUinu
a partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Nadace Ceské sporitelny

financ¢ni podpora na zékladni ¢innosti EDUinu,
partnerstvi cen Global Teacher Prize CZ a EDUina,
podpora vzniku serialu Jak se déla dobré kola pro CT

Nadace CEZ
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Nadace Jablotron

finanéni podpora na zékladni ¢innosti EDUinu,
partnerstvi Global Teacher Prize CZ a magazinu
EDUzin.cz

Nadace 02
podpora pfipojeni na internet

Nadace OSF
podpora EDUzinu, online magazinu o vzdélavani

Nadace Oxygen (Arménie)
podpora studijni cesty Arménskych vysokoskolaku
do CR

Nadace RSJ
partnerstvi magazinu EDUzin.cz

Nadaéni fond Eduzména
partnerstvi projektu Model regionalni podpory
vzdélavani NF Eduzména

Pedagogicky diar
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

SEVT, a.s.
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola®

Skola mdj projekt
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola®

Tera.cz
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola®

VMS Vision
partnerstvi konference pro zfizovatele ,Lepsi Skola®
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Amos Vision
medialni partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Aktualné.cz
medidlni partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Asociace spolec¢enské odpovédnosti (A-CSR)
jsme ¢leny

Business for breakfast
jsme Cleny

Ceska televize

spolupréce v oblasti audiovizudlni vychovy, EDUin je
¢lenem Divécké rady CT, medialni partnerstvi Global
Teacher Prize CZ

Clovék v tisni
partnerstvi u ceny Gratias Tibi

Elixir do Skol
partnerstvi v pilotnim projektu vytvoreni modelu
regionalni podpory vzdélavani Eduzména

JOB - spolek pro inovace
partnerstvi v pilotnim projektu vytvofeni modelu
regionalni podpory vzdélavani Eduzména

Moderni obec
medidlni partnerstvi konference pro zfizovatele
LLepsi skola®

Otevieno
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Partnerstvi 2030+

Prazské kreativni centrum
spoluprace pfi organizovani akci pro verejnost

PRO mésta a obce
medidlni partnerstvi konference pro zfizovatele
LLepsi skola®

PWC
externi audit kritérif ceny Global Teacher Prize CZ

Rizeni $koly
pro bono pravni poradenstvi v poradné online
magazinu, medialni partnerstvi akei EDUinu

Seznam.cz
spoluprédce na webu eduzin.cz

Schola Empirica
partnerstvi v pilotnim projektu vytvofeni modelu
regiondlni podpory vzdélavani Eduzména

SKAV, z. s.
expertni spoluprdce a spole¢nd organizace
pravidelnych Kulatych stold ke vzdélavaci politice

SOFA (d¥iv COSIV)
jsme spole¢né partnery v pilotnim projektu vytvoreni
modelu regionalni podpory vzdélavani Eduzména

Spoleénost pro kreativitu ve vzdélavani
partnerstvi v pilotnim projektu vytvofeni modelu
regionalni podpory vzdéléavani Eduzména

Step by Step CR
partnerstvi v pilotnim projektu vytvoreni modelu
regionalni podpory vzdélavani Eduzména

Trvala obnova skoly
partnerstvi Global Teacher Prize CZ

Ucitelska platforma
partnerstvi Global Teacher Prize CZ a spoluprace
na projektu Uciteling

Unie rodi¢t
partnerstvi v pilotnim projektu vytvoreni modelu
regiondlni podpory vzdélavani Eduzména

Uspéch pro kazdého z4ka (konference)
spoluporddame s Centrem souéasného uméni DOX,
iniciativou Pom&hame koladm k tispéchu, MSMT
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5 FINANCNI

ZPRAVA




5.1 VEDENi UGETNICTVI

Ugetnictvi je vedeno externi Gi¢etni Uéto pro NNO s.r.o.
Organizace zpracovava Ucéetnictvi s vyuZitim Géetniho
software Premier, ktery odpovida p¥islusnym
legislativnim pozadavkim.

Ugetnf zavérka spole&nosti byla zpracovéna na zakladé
zakona ¢.563/1991 Sb., o Ucetnictvi, na zakladé
Vyhlasky ¢. 504/2002 a na zakladé Ceskych tgetnich
standard pro neziskové organizace.

Uvadime vybrané

a relevantni tdaje z ucéetni

zavérky 2022.

/\

N
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5.2 VYKAZ ZISKU A ZTRAT A ROZVAHA

5.2.1. VYKAZ ZISKU A ZTRAT

Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb.

ve znéni pozdéjsich predpisl
Sestaveny k 31. 12. 2022 (v celych tis. K&).

Okamzik sestaveni 14. 6. 2023.

. Cinnosti
Nazev ukazatele hlavni hospodarska celkem
5 6 8

A Naklady 16 013 16 013
I Spotiebované nakupy a nakupované sluzby 9376 9376
1. Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovatelnych dodavek 442 442
4. Cestovné 92 92
5. Naklady na reprezentaci 17 17
6. Ostatni sluzby 8 825 8 825
M. Osobni naklady 6 076 6 076
10. Mzdové naklady 4 640 4 640
1. Zakonné socialni pojisténi 1436 1436
V. Ostatni naklady 235 235
19. Kursové ztraty 3 5
20. Dary 180 180
22. Jiné ostatni naklady 52 52
VI Odpisy, prodany majetek, tvorba ra pouziti ezerv a opravny 326 326
23. Odpisy dlouhodobého majetku 326 326

Naklady celkem 16 013 16 013
B. Vynosy 16 013 16 013
I Prijaté prispévky 95 95
& Pfijaté prispévky (dary) 95 95
. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 833 833

Trzby za vlastni vykony a za zboZi 833 833
V. Ostatni vynosy 15 085 15 085
9. Zactovani fondt 15077 15077
10. Jiné ostatni vynosy 8 8

Vynosy celkem 16 013 16 013
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5.2.2. ROZVAHA

ROZVAHA AKTIVA

Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002
Sb. ve znéni pozdéjsich predpisl

Sestaveny k 31. 12. 2022 (v celych tis. K&).

OkamZzik sestaveni 14. 6. 2023.

» Stav k prvnimu Stav k posled.
AKTIVA ragek dni Gicet. obdobi dni Get. obdobi
1 2

A. Dlouhodoby majetek celkem 001 525 200
A.l. |. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 002 1092 1092

| 5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) | 007 1092 1092
A.lV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 029 - 567 - 892

| 5. ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 034 - 567 - 892
B. Kratkodoby majetek celkem 041 5603 5207
B.ll.  Pohledavky celkem 052 137 175
1. Odbératelé (311) | 053 29 15
4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 056 100 118
17.  Jiné pohledavky (378) | 069 8 42
B.lll. Kratkodoby finanéni majetek celkem 072 5453 5018
1. Penézni prostiedky v pokladné (211) | 073 2 1
& Penézni prostiedky na Uctech (221) | 075 5451 5017
B.IV. Jina aktiva celkem 081 13 14
1. Naklady pFigtich obdobi (381) | 082 13 14
AKTIVA CELKEM r.1+41 085 6128 5 407
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ROZVAHA PASIVA

Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002
Sb. ve znéni pozdéjsich ptedpisl

Sestaveny k 31. 12. 2022 (v celych tis. K¢).

Okamzik sestaveni 14. 6. 2023.

. Stav k prvnimu Stav k posled.
PASIVA ragek dni Gget. obdobi dni Gicet. obdobi
3 4

A. Vlastni zdroje celkem 086 5569 4687
A.l.  Jménicelkem 087 5532 4 650
1. Vlastni jméni (901) [ 088 434 161
2. Fondy (911) | 089 5098 4 489
All.  Vysledek hospodareni celkem 091 37 37
3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 094 37 37
B. Cizi zdroje 095 559 720
B.lll. Kratkodobé zavazky celkem 106 559 643
1. Dodavatelé (321) [ 107 103 96
5. Zaméstnanci (331) | 111 266 326
7. Zavazky k inst. soc. zabezpedeni a zdrav. poj. (336) [ 113 149 176
9. Ostatni pfimé dané (342)| 115 30 40
10. Dari z pfidané hodnoty (343) [ 116 4 1
11. Ostatni dané a poplatky (345)| 117 3]
17. Jiné zavazky (379) [ 123 4 4
B.IV. Jina pasiva celkem 130 77
1. Vydaje pFitich obdobi (383) | 131 77

PASIVA CELKEM (7.86+95) | 134 6128 5407
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